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Ake Anevad: 

"Den svaraste 
ledaren hittills" 
• Jag arbetade pS divarande 
Statens Jamvagar 1976-1988 
och da laste j a g att innan SJ 
borjade med fjarrblockering, 
d.v.s. att man styr hur vaxlar-
na ligger fran en centralort 
over ett stort omrade, sa hade 
man banvakter som la o m 
vaxlama for hand. De bodde 
ofta i banvaktsstugor bredvid 
vaxlama de skulle lagga o m 
efiter t idtabellen. Da hade SJ 
80 000 anstallda och p^ 10 ar 
minskade man personalstyr-
kan t i l l 35 000 anstallda se
dan fjarrblockeringen k o m . 

Orovackande 
N u verkar nagot liknande 
vara pa vag att handa inom 
Posten. Sedan 1990 har d i 
verse ledande manniskortalat 
o m att postmangden kommer 
att minska p.g.a. den nya I T 
tekniken. Eftersom det inte 
k o m m i t en sa drastisk mins-
kn ing som man pratade o m 
sa tankte j a g och kanske 
manga med m i g att det k o m 
mer nog att minska i en gans-
ka lugn takt. M e n de sista t v i 
manadema har det gatt fort. 

Las mer pa sid 2! 
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Socialdemokraterna: 

Humlegarden kl. 13.30 
Tal av Goran P e r s s o n 

vid Norra Bantorget ki. 15.30 

Vanstern: 
Medborgarplatsen kl. 12.30 

Tal av Gudrun S c h y m a n 
i Kungstradgarden 
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Ake Anevad: 

"Den svaraste ledaren 
hittills" 
• Jag arbetade p& dSvarande Statens 
Jamvagar 1976-1988 och d i laste jag att 
innan SJ borjade med Qarrblockering, 
d.v.s. att man styr hur vaxlama ligger fr^ 
en centralort over ett stort omrSde, sh 
hade man banvakter som la om vaxlama 
for hand. De bodde ofita i banvaktsstugor 
bredvid vaxlama de skulle lagga om efiter 
tidtabellen. Di hade SJ 80 000 anstallda 
och 10 ^ minskade man personalstyr-
kan t i l l 35 000 anstallda sedan fjarrblock
eringen kom. 

Orovackande 
N u verkar nagot liknande vara p& vag att 
handa inom Posten. Sedan 1990 har diver
se ledande manniskor talat om att post
mangden kommer att minska p.g.a. den 
nya I T tekniken. Efitersom det inte kommit 
en sh drastisk minskning som man pratade 
om sk tankte jag och kanske manga med 
mig att det kommer nog att minska i en 
ganska lugn takt. Sista tvS manadema har 
det gktt fort. I mars tappade v i ca. 15% av 
uppsamlingsvolymema (A-brev) jamfbrt 
med samma mSnad fbrra kret. Totalt janu-
ari t i l l mars har v i tappat ca 9 procent. 

V i vet inte om det kommer att fortsatta 
minska men det ser mycket orovackande 
ut. V i arbetade hart tillsammans med 
arbetsgivaren for att minska kosmadema 
forra aret och har lyckats val. V i har mins-
kat vkr kosmad per forsandelse med mer 
an 10 ore. Personalminskningen nar vSra 
ca. 30 arbetskamrater valde Futurum, nya 
arbetsuppgifter i och med att v i forsorterar 
at n igra utdelningskontor och minskade 
lokalkostnader ar de storsta orsakema. 

Tvangsforflyttnlng 
Trots att v i gjort allt detta stalls v i nu 
intbr nya besparingskrav nar volymema 
minskar sa mycket. V i har fStt nya arbet
suppgifter i och med att v i tar over sack-
hanteringen frkn Malmo nu i Maj . Det ger 
ca. 10 nya drsarbetskrafter. Sackhante-
ringen ar nu ute p& sokning nar jag skriver 
detta. Om ingen soker kan v i bl i tvungna 
att tvangsfbrflytta dit. Det ar ingen ro l ig 
situation. 

V i har en tvingsforflyt tning for ett som-
marvikariat ph gruppreklamcentralen v i 

maste ta stallning t i l l nu p& v i r t styrelse-
mote den 18 A p r i l . Arbetsgivaren v i l l att 
nattpersonal ska vara undantagna efter
som v i annars miste tvingsforflytta en 
person frkn dagen t i l l natt om v i flyttar en 
nattare t i l l Grmc. Detta for att v i har brist 
pk nattpersonal. Nasta friga bl ir kvallsdel-
tidare. A r det r imligt att flytta en kvalls-
deltidare som troligtvis har annan syssel-
sattning pk dagen. Dk tvingar v i den per-
sonen att saga upp sig och Grmc fkr ingen 
semestervikarie. Kan man erbjudatviskif-
tare att arbeta sina dagpass pk Grmc och 
kvallar pk Tomteboda for att lindra en 
tvangsforflyttnlng? Problemet dk ar att dk 
ar det t v i personer som berors istallet for 
en. Vad ar viktigast, arbetstider eller det 
man arbetar med? V i mkste ocksa tanka 
pk att det v i kommer overens om kommer 
att i tminstone delvis vara normgivande 
om vi maste gora mer tvSngsforflyttning-
ar. Darfbr ar det en s\kr och mycket vikt ig 
friga v i ska behandla i styrelsen den 18 
A p r i l . 

Ny dvertalighet? 
Om vi inte flyttar personal dit v i har ledi-
ga arbeten sk maste v i konstatera overta-
lighet och er-
b j u d a e l l e r 
tvinga t i l l Futu- ( 
rum. V i vet inte 
heller om v i f i r 
anvanda Futu-
m m om v i har 
lediga arbeten 
inom termina-
len och Grmc 
samt sackhante-
ringen i Vast-

berga raknas t i l l wkr terminal. Sen ar det 
sS att v i kanske andk kommer att sitta i 
bvertalighetsfbrhandlingar om postmang
den fortsatter minska. 

Det har ar den svdraste ledare jag skrivit 
sedan jag blev ordfbrande i SEKO klubb 
Tomteboda. Det ar forstis bara att bita i 
det sura applet och gbra det basta av situa-
tionen. V i kan j u inte hindra den tekniska 
utvecklingen eller omstallningen som 
vissa kallar den. Volymminskningen 
pkgki i hela landet. Riksnatet har tappat 

motsvarande en Sundsvallsterminal j am
fbrt med fbrra iret. Fbrhoppningsvis 
kommer det att plana ut. 

Hopp om okade voiymer 
Nu mer an nSgonsin behover v i hSlla ihop 
och vi i klubbstyrelsen och sektionsstyrel-
sema behover era synpunkter och forslag. V i 
har en terminalledning som jobbar h i r t med 
att minska fasta kostnader och hitta nya 
arbeten men volymminskningama stSr utan-
fbr v i r kontroll. V i f i r hoppas att valrbrel-
sen genererar voiymer s i v i f i r lite andrum. 

Virhalsningar med hopp om okade voiy
mer. 

Ake Anevad 
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Postens bokslut for 2001 

Nya fdriuster i rdrelsen 
• V i d en ftjrsta anblick kan Postens resul
tat for fbrra i re t se alldeles lysande ut: 
plus 3,4 miljarder och en fbrbattring jam-
fbrt med fbregiende i r p i 4,5 miljarder! 

N u ar t y v i r r inte laget s i ljust. Rorelse-
resultatet, exklusive fbrsaljningen av 
Postgirot och Postfastigheter och de extra 
avsattningar som gjorts, uppgar t i l l minus 
150 miljoner, en forsamring med drygt tre 
hundra miljoner kronor jamfbrt med i r 

^ ^ 2 0 0 0 . Brev- och paketverksamhetema 
pis t i s ha gett ett bverskott p i 174 mil jo
ner fbrra i re t medan kassaservicen gjorde 
en forlust p i 324 miljoner, netto minus 
150 miljoner. Det i r ett minst sagt magert 

" r e s u l t a t i ett fbretag som fbrra i re t omsatte 
21,7 miljarder (exklusive Postgirot). 

Lana till loner 
De rykten som cirkulerade ett tag under 
fbrra i re t med innebbrden att Posten 
tvingades l ina fbr att kunna betala ut 
Ibnema, var inte belt utan grund. Solidite-
ten vid fbrra irsskiftet (200-12-31) var 
negativ; v id senaste irsskiftet (2001-12-
31) hade den fbrbattrats och uppgick t i l l 
19,1 procent. Raddningen heter fbrsalj
ningen av Postgirot och Postfastigheter 
samt ytterligare nigra fastigheter. Sam-
manlagt har dessa fbrsaljningar inbringat 
nirmare 7 miljarder i l ikvida medel. 3,3 

^ l^mi l ja rder av dessa pengar har dock redan 
fbrbrukats. En ny avsattning t i l l pen-
sionsstiftelsen har gjorts med 2,3 miljar
der fbr att trygga resterande pensionsfbr-
pliktelseroch kbprundan i paketbranschen 

^ ^ l a r hittills kostat 1 miljard. 
~ Postens ekonomiska utveckling gar at 

rdtt hall. Varfokuseringpa kdrnverksam-
heten och forsdljning av andra delar av 
verksamheten gor att vi star veil rustade 

forframtiden, p i s t i r Grabe i en kommen-
tar t i l l bokslutet. 

Fragetecken 
S i ska det v i l heta i en bokslutskommuni-
ke - men stammer det? Tidigare i r redovi-
sade man miljardvinster p i breven - vins-
ter som d i pistods atas upp av kassaverk-
samheten. N i r nu breven och paketen 
(nastan) st ir p i egna ben s i bl ir vinsten 
bara 174 miljoner inom de omradena. Det 
vacker frigetecken. N u fbrklarar man det 
daliga resultatet fbr breven med att utruU-

ningen av det nya Servicenitet kostar 
stora pengar (sammanlagt 900 miljoner). 
Nar den investeringen ar tagen s i ska 
pengama rulla in...narmare bestamt 200-
250 miljoner per i r ska sparas in. Och 
rationaliseringama inom administrationen 
ska ge sankta kosttiader med en miljard 
per i r . . . 

Grabe f i r ursikta, men detta bbrjar l i t a 
som den visa CityMaildirektbrema sjung-
er varje g i n g de lamnar i n n u en rapport 
med rbda siffror! 

V i f i r hoppas att likhetema bara ar en 
tillfallighet! 

Jan Ahman 

Nagra fragor till Ake Kihiberg 
Posten gjorde ett resultat p i 3,4 miljo
ner forra iret. Kommentar? 

~ Det goda resultatet tyder p i att man har 
d i l i g ordning p i sin budgetuppfbljning. 
Den kris som man gick ut och vamade for 
visade sig inte stamma. Gar man ut med 
krissignaler s i miste de vara riktiga. V i 
ska inte sticka under stol med att de hi rd-
hanta besparingama i produktionen fbrkla
rar en del av resultatet. 

~ Jag tror att fbretaget har goda forutsatt-
ningar och att fortsattningen inte ska beho-
va bli s i dramatisk. 
Men Posten miste 
fS heja priserna. 
annars fungerar det 
inte p i sikt nar vo
lymema sjunker. 
Det finns en grund-
kostnad som ligger 
fast som man inte 
kan rational isera 
bort. 

IVIen ar det inte orovackande att det 
blev ett minusresultat i rorelsen? 

- Det beror p i att det nya Servicenatet 
kostar mycket pengar - investeringar som 
kommer att tas hem nar utrullningen ar 
klar. Kassaservicen fick fbrra iret bara 200 
miljoner f r i n staten, i ar blir det en fbr-
dubbling av det anslaget. 

~ Men samtidigt miste man h i l l a battre 
i pengama i alia utvecklingssatsningar. 
Och £25 (rationaliseringen i administratio
nen) miste verkligen ge resultat. Det fmns 
en klar obalans i kostnadema mellan pro
duktion och administration. 

Breven och paketen som tidigare i r 
redovisade miljardvinster gjorde fbrra 
aret ett resultat pa "bara" 174 miljoner. 
~ Det ar utrullningen av Servicenatet som 

drar ner resultatet. Det har ocksi gjorts en 
del prisjusteringar mot fbretagskundema, 
vilket fbrbattrar resultatet i i r . Men visst, 
marginalema Sr inte lingre i klass med 
tidigare ar. 

Kommer det nya ServicenStet och ratio
naliseringama i administrationen verk
ligen att ge de utiovade besparingama? 

~ De mdste gora det! Det miste gbras en 
hirdhant prbvning av vad man ska satsa p i 
i fortsattningen. Jag ar inte s i imponerad 

av de besparingar 
som hittills har 
gjorts i administra
tionen. Man kan ha 
isikter om outsour-
cingen, men den 
skulle ge bespa
ringar. Nu blir den 
inte av och d i mis
te man hitta andra 
vagar. 

~ SEKO ligger p i 
med krav om detta eftersom det annars ar 
produktionen som aterigen f i r betala. 

Till sist, vad tror du om aorrmannens 
kop av CityMail. Ar det inte att kasta 
goda pengar efter diliga? 

~ Jag har svirt att se hur de ska kunna 
rakna hem den afFiren, aven om jag tror att 
de har stbrre mojligheter an engelsmannen. 
Det ar storre gransbverskridande voiymer 
mellan Sverige och Norge an mot Storbri-
tannien. 

- Men antagligen ar det s i att Bror An
ders Minsson annu en g ing har gjort en 
bra aftar! 

Jan Ahman 
Ake Kihiberg dr ordforande i SEKO.s Kon-
cernfacL 
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Klubbens arsmote den 7 mars 
• Totntebodaklubbens arsmote sam-
lade ca 50 deltagare i de gentila loka-
lema pa van der Nootska Palatset pa 
Soder. Det var gladjande nog fler 
deltagare an forra aret. 

Klubbens verksamhetsberattelse 
(publicerad i forra numret av Facktu
ellt) godkandes med nagra tillagg: En 
notering om att Peter Jarmeus adjung-
erats som sekreterare ti l l styrelsemo-
tena under foregaende ar, ett tillagg 
t i l l avsnittet om arbetsmiljon att io-
kalfbrandringama under foregaende 
ar inneburit en forsamring av arbets
miljon pa plan 3, en kommentar om 
strulet med det nya inpasseringssyte-
met samt ett nog sa viktigt utbyte av 
tva bokstaver i ordet "ovreglering-
spolitiken" i slutordet. "Omregle-
ringspolitiken" ska det vara! 

Den ekonomiska rapporten godkan
des ocksa och styrelsen beviljades 
ansvarsfrihet for det gangna aret. 

Det tillagg ti l l arbetsordningen som 
reglerar eventuella listval och som 
behandlades pa budgetmotet i novem-
ber faststalldes av arsmotet. 

Nytt huvudskyddsombud 
Anders Bergstrom valdes till nytt 
huvudskyddsombud for aren 2002-
2005 och E r h a n Gomuc omvaldes 

som huvudskydd 
sombudsersatta-
re. 

Ake Anevad 
omvaldes med 
acklamation ti l l 
ordforande 2002-
2003. E r h a n 
Gomiic valdes, 
ocksa med ackla
mation, til l kas-
sor for 2002. Ge
rardo Berr ies 
och M u h i b u i 
E z d a n i K h a n 
valdes till ordina-
rie ledamoter pa 
fva ar och Bosse 
Ericsson pa ett 
ar. Aven har ack-
lamtionsval! 

Motet beslot att 
i ar vaija fyra styrelseersattare pa ett 
ar och de lyckliga blev efter votering 
Janis Rubulis. Staffan Millner, Pau
la Miettinen samt Peter Jarmeus. 

Hannu Jokinen/Klump nyvaldes 
som revisor pa fva ar. Som ersattare 
valdes Jan Westerdahl/Klump och 
Svante Olsson/Sma. 

Ake Anevad och Gerardo Berrios 
fortsatter att foretrada klubben i av-

Klubbstyre lsen 2002 

Namn Uppdrag Mandatpe-
riod 

Enhet 

Ake Anevad Ordforande 2002-2003 Sma 

Erhan Gomiic Kassbr 2002 Sma 

Jan Ahman Sekreterare 2001-2002 Stora 

Mohibul Ezdani 1 :e vice ordf 2002-2003 Stora 

Monica Lindberg 2:e vice ordf 2001-2002 Klump 

Gerardo Berrios Ledamot 2002-2003 Flode 

Bosse Eriksson Ledamot 2002 Sma 

Janis Rubulis Ersattare 2002 Kund 

Staffan Millner Ersattare 2002 Klump 

Paula Miettinen Ersattare 2002 Stora 

Peter Jarmeus Ersattare 2002 Sma 

delningens representantskap med 
Paula Miettinen, Janis Rubulis, 
Staffan Millner samt Bosse Eriksson 
som ersattare. 

Til l valberedning utsags Guy Bo-
den/IRM (sammankallande), Stefan 
Granbom /Kund, Nina Johans-
son/Flode samt Ruth Anders-
son/Stora. 

Klubbens ordforande Ake Anevad haller i 
taktpinnen! 

1 
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Fran arsmotet. I framre raden Hadi Emani och Orjan Skog. 

'^ktuel la fragor 
Under punkten aktuella frigor rapportera-
de Agneta Enbom-Holz om SEGEL-pro-
jektet, som i mycket snabbt - alltfor 
snabbt - tempo utreder en sammanslag-
ning av SEKO, Grafikema och Elektriker-
na t i l l ett fdrbund. 

Undertecknad informerade om senaste 
nytt i Arlandaprojektet och klubbens 
ordfbrande rapporterade om befarade 
volymminskningar fbr Tomteboda och det 
fbrslag t i l l inrattande av en personalpool 
med egentidsplanering, som diskuterats 
v id Tomtebodasamverkan dagen fbre. 

Lbvl ie och de tre ledamoter som i och 
med irsmbtet lamnar styrelsen, Berti l 
Carlsson, Inge Sved och Anders Berg-
strbm, avtackades med presentkort och 
n igot gott att dricka t i l l . 

T i l l sist ett stort tack t i l l mbtesordfbran-
den Agneta Enbom-Holz, organisations-
sekreterare i avdelningsstyrelsen och 
irsmbtets standige sekreterare Hasse 
Rosen, inlanad f r i n Arsta. 
Arsmbtet avslutades med en god middag 

och trevlig samvaro i det gam la palatset 
med sin skiftande historia. 

Jan Ahman 
Avtackningar 

^/|^Avgaende huvudskyddsombudet Lasse 

Klubbstyrelsen 2002. Sittande fr.v. Mohibul Ezdani Khan, Ake Anevad och Peter 
Jarmeus. Staende: Erhan Gomuc, Janis Rubulis, Staffan Millner, Paula Miettinen, 
Anders Bergstrom, HSO, Gerardo Benios samt Jan Ahman. Pa bilden saknas 
Monica Lindberg och Bosse Encsson. 

Nya hemdato-
rer ar 2003 
• Ett nytt erbjudande om att 
hyra en PC kommer efter nya-
ret 2003. I dagslaget vet vi inte 
mer men beslutet ar fattat. 
Upphandlingar kommer att ge-
nomforas I vanlig ordning. 

For de som har en Hem-PC 
sedan tidigare ar det foljande 
som galier da avtalet loper ut 
under 2002: 

1. Du kommer att erbjudas att 
fortsatta hyra din gamla dator 
till ett reducerat pris. Priset ar 
inte klart annu men fbrhandling-
ar mellan IBM och Posten pa-
gar. Information kommer se-
nast borjan av maj. 

2. Du kommer att kunna kopa 
din hyrdator till ett pris som 
salts utifran marknadsvardet. 
Vad detta stannar pa ar inte 
klart men kommer att informe-
ras om direkt till hyrestagarna. 
VI forutsatter att det ar ett over-
komligt pris. 

3. Du kan lamna tlllbaka datorn 
till Posten och avsluta ditt kon-
trakt. 

VI kommer att foija detta noga 
och informera nar det finns mer 
att beratta. 

Mats Loot 
SEKO:s koncernfack 
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Rapport fran Tomtebodasamverkan 

Lagre voiymer - nytt Futurum? 
Fdrsorteringen 
Kista (pnr 164) och Solna (171) blir kvar 
efter den utvardering som gjorts. Forhand-
lingar pagar med Sundbyberg (172) om 
att ta in deras forsortering. Bromma 
(161,167, 168) ar en fdrlustaffar for ter-
minalen och darfdr pagir fbrhandlingar 
med Servicenatet om att antingen hoja 
ersatmingen t i l l oss eller att de tar tillbaka 
fbrsorteringen i egen regi. 

Resultat - och nytt Furutum? 
Det ekonom iska utfal let t. o. m. mars 1 igger 
drygt tio arsarbetskrafter over budget for 
hela terminalen. Jamfort med samma 
period forra i re t har den betalda tiden 
dock minskat med ca 30 A A . 

Det som fr.a. oroar just nu ar det stora 
volymtappet i mars och forlusten av M a i 
lers voiymer med borjan i maj 

Produktionsplaneringsgruppen arbetar nu 
med att ta fram ett nytt underlag (nyckel-
talsberakningar) for fortsatta diskussioner 
under maj. Gruppens siffror kommer bl.a. 
att ga p i remiss t i l l lagledama vid deras 
Lagledarforum den 17 maj. I minadsskif-
tet maj-juni kan det b l i aktuellt med fbr
handlingar om en ny o m g i n g Futurum 
under hbsten. 

Restaurangen 
Kontraktet med Stocks har sagts upp t i l l 
den I oktober i i r , fr.a. med anledning av 
prishbjningama. 

En ny upphandling kommer darfbr att 
gbras. 

SEKO iterkommer med krav infbr kon-
traktsskrivning med ny leverantbr; den 
som har synpunkter bbr ta upp dessa med 
SEKO:s ledamot i Matr idet (Anders 
Bergstrbm) eller sektionen eller klubben. 

DlL:ens flytt 
rycker allt narmare. 

Postikeriet flyttar over t i l l D I L i e n efter 
p isk och darmed kan ombyggnaden i 
DILiens nya lokaler ( i sbdra delen av plan 
2 och 2/4) starta p i allvar. Inflyt tning i de 
nya lokalema sker i helgen den 4-5 maj. 

Postikeriet kommer att hyra ca 25 pro-
cent av DIL:ens nuvarande utrymmen. 
Resten (fbrutom nigra lokaler som K l u m -
pen ska ha) tas over av O L C , som flyttar 

t i l l k i k e n frin Vastberga. OLC:s inf lyt t 
ning kommer att ge en del nya paket- och 
brevklumpsvolymer t i l l Tba. 

OLC:s lokaler i Vastberga (samma hus 
som Gruppreklamcentralen) tas bver av 
Sackdepin, som flyttar dit f r i n Mahnb i 
jun i . Det ar alltsa katten p i r i t tan och 
ri t tan p i repet, vilket ar en av fbrklaring-
ama t i l l det pressade tidsschemat, nar 
pengama fbr DILiens ombyggnad (3,7 
miljoner) val blev klara. Sackdepin be
raknas ge ca 8 nya A A i Vastberga och 

ViP - BREVNATET 

Terminal 01:4 02:1 

Brevnatet TOT 59 58 

Maimb 64 63 

Vasteras 62 62 

Karlstad 63 61 

Arlanda 62 61 

Norrkoping 60 61 

Nassjb 60 60 

Sundsvall 60 60 

Umea 59 58 

Alvesta 57 58 

Uppsala 57 56 

Arsta 55 55 

GOteborg 55 53 

Tomteboda 53 52 

Tba- prodsted 74 76 

Tba-Kund 56 56 

Tba-Flode 56 55 

Tba-IRM 54 53 

Tba-Underhiil 52 52 

Tba-SSM 52 50 

Tba-KSM 51 50 

Tba-GSM 44 42 

kommer att ligga under Tomtebodas 
ansvar. 

Det fmns en oro fbr arbetsmiljbn i de nya 
lokalema bland DIL:ens personal, bide 
vad galier klimat, ventilation, Ijusfbrhil-
landen samt ytor att arbeta p i . Bosse 
Hellberg ansvarar fbr det projekt som ska 
genomfbra flytten. Projektet kommer att 
genomfbra omfattande matningar, m m , _ 
kring arbetsmiljbfrigoma. In format ion" 
ska fortlbpande ges t i l l berbrd personal. 
F r in SEKO deltar Janis Rubulis och A n 
ders Bergsfrbm i projektet. 

1 samband med DIL:ens flytt k o m m e ^ ^ 
deras postfbrdelning att senast 6 maj flytta 
upp t i l l plan 3, med den ytterligare belast-
ning p i omridet i sbdra delen av plan 3, 
som det innebar. 

dvrlga lokaler 
Securitas ar p i vag in p i plan 1. Definitivt 
besked kommer i maj. 

En bversyn av parkeringsplatsema p i plan 
1 p i g i r . Syftet ar att f i in fler hilar. Bland 
annat kommer HK-bygget att hyra ca 50 
platser fr.o.m. maj. 

Den 1 april slappte terminalen resterande 
utrymmen p i plan 5. Grabes gang tar b v e i ^ 
ansvaret fbr sammantradesrummen och 
Aulan. 

Voiymer, storkunder -
och nya servicenatet 
Volymema fortsatter att minska i hela 
Brevnatet. Tomtebodas siffror framgir av 
tabell harinti l l . 

I bbrjan p i maj flyttar Mailer bver sina 
voiymer t i l l Arsta, i och med att bolaget 
gar samman med SEMA Group samt 
flyttar produktionen t i l l sbdra sidan om 
Stan. Uppskattningsvis berbrs s i mycket 
som ca 25 procent av vira ekonomibrev-
svolymer. 

Det nya Servicenatet kbr i g i n g i bbrjan 
av hbsten inom v i r t omrade. I Skine har 
hittills ca halften av Servicenatet introdu-
cerats, vi lket fbr Malmbterminalen har 
inneburit att brevresningen bkat med ca 
25 procent samtidigt som posten kommer 
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in senare i terminalen. Aven Goteborg 
och Arsta startar fore oss, varfor det finns 
mojligheter att fS en del erfarenheter frin 
de andra storstadsterminalema innan det 
ar var tur. 

Inrattande av poolgrupp 
Mot bakgrund av volymtappet och de 
andrade inlamningstidema har som en 
forsta atgard diskuterats inrattande av en 
poolgrupp pi terminalen. Syftet med 
gruppen ar att fS bort "fasta" timmar p i 
t id nar produktionen beraknas minska 
(exempelvis eftermiddagar p i plan 3) och 
lagga ut denna t id dar den battre behovs. 

Gruppen, som tillsatts efter frivillig 
sokning t i l l den, skall arbeta enligt ett 
egentidsplaneringssystem ("Besched") dar 
man sjalv lagger ut sin arbetstid for de 
kommande fem veckoma. Vissa begrans-
ningar galier, exempelvis att man inte f i r 
lagga ut t id mellan 15 - 18.00, samt att 
vissa arbetstidsregler miste fdljas. Den 
arbetstid man vak ska natiu-ligtvis ocks i 
stammas av mot onskemilen frin ovriga 
i gruppen. Var man ska jobba bestams av 

driftsamordnama. Det innebar att man fir 
en storre arbetsrotation mellan enheter 
och olika maskintyper etc. 

For besvaret att i n g i i gruppen erbjuds 
man 36-timmarsvecka och 1.000 k r / m i n 
i lonetillagg. 

Gruppen ar tankt att starta efter semes-
trama. 
Endasttviskiftare kommer inledningsvis 

att f i soka. 
Samverkansgruppen enades om en in-

tresseanmalan, som kommer att skickas ut 
inom kort. Det finns dar ocks i mojlighet 
att k o m m a m e d egna onske-
mil/synpunkter p i upplagget. 

Sommarplanerlngen 
Sommaranpassningen blir enligt det be-
slut som tagits, dvs Tomteboda stanger sin 
B R M under veckoma 28-33. Brevldde-
tomningarna (inte kontorsposten) skickas 
t i l l Arsta under dessa veckor. V i tar over 
ekonomiklump frin Arsta. 

Semesteransokningama har kommit in 
och ska nu forhandlas p i respektive enhet 
och besked kommer att ges senast 15 

april. Det kommer att b l i restriktivitet med 
semestrar kring midsommar, men i ovrigt 
beraknas de allra fiesta kunna f i semester 
enligt onskemal. Serbaz Shall ansvarar for 
samordningen under sommarperioden 
inom Tomteboda och Anders Rydman 
ansvarar fbr samordningen med Arsta. 
De som jobbar under perioden, veckoma 

28 - 33, kommer att f i rakna med att 
hoppa in aven pi andra enheter an sin 
egen. 

Fyra personer har hittills anmalt intresse 
fbr att arbeta p i Arsta. Ansbkningama 
kommer att beviljas men man fir arbeta 
u t i f r in de scheman som galier pi Arsta. 

Terminalen har kommit bverens med 
Servicenatet om att dra in spridningstran-
sportema av ekonomibrev. Dessa slis 
samman med transporten av A-post pi 
morgnama. Tba och Servicenatet delar pi 
fbrtjansten. Fbrandringen innebar ocksi 
att v i fir ett stbrre tidsfonster fbr att arbeta 
med ekonomibreven, vilket i sig innebar 
ett mindre behov av andrade scheman 
under sommarperioden. 

Lagre voiymer - men hur mycket? 
• Det r ider ingen tvekan om att vo ly -
mutvecklingen i r negativ - men hur 
mycket? Om vi v i l l ta ett extremt exem
pel s i kan v i jSmfbra uppsamling ekono-
mi storbrev i mars i i r med samma m i -
nad fbrra i re t - d i har volymema minskat 
med drygt 30 procent p i fba! 

1 tahellen iied;in har jag riiknat pd dagmedel-

lal. dvs jag har dividerat den loiala volymen 
tor respektive kategori med antalel helgfria 
nvindag-fredag. 

1 den sista koiumnen janitors forsta kvartalet 
i ar med samma period torra Srel DA ar det 
minus fiver nastan hela linjen B-klumpen 
(bflckema som tagits tiili^aka frSn Logistik) 
samt 2-posania pal iSM raddar situationen en 
del. men inte tillrackiigi 

Differens Differens Differens 
Antal fbrs kv 1 2002/ feb-mar 2002/ kv 1 2002/ 

Dagmedeltal TBA 2002:kv1 kv 1-4 2001 % feb-dec 2001 % kv 1 2001 % 
Uppsamling Sma A 365 952 10 088 2,8 -5 892 -1,6 
Uppsamling Stora A 127 419 -8 069 -6,0 -19 456 -13,2 
Uppsamling Klump A 29 919 -6 793 -18,5 -9 112 -23,3 

Wj^samlingA TOT 525 290 •4 774 -0.9 '19568 •34 460 

Uppsamling Sma B 277 484 28 444 11.4 7 015 2,6 
Uppsamling Stora B 81 452 -8 744 -9,7 -27 705 -25,4 
Uppsamling Klump B 43 500 11 712 36,8 8 922 25,8 
Uppsamling B TOT 402 435 31 411 5,5 33325 9.2 -11 768 '2,8 
UPPSAMLING A*B 925 7^$ 266^ •46 227 

Sprldning A 520 661 -2 339 -0,4 - -14 354 -2,7 
Spridning B 261 935 21 335 8,9 -5 033 -2,1 
$pridning TOT 782 59T 18 997 2,5 ^ i - ^ 9 5S8 •2,5 

Nil anses janiiari vara en extrem mSnad s& i 
mitienkolumnen har jag tagii bon den m^na-
den och fir i det har lallet n4got battre siffror 

1 den tbista koiumnen jiimfois forsta kvana-
iet i ir med snittet tor hela Ar 2001 Da ligger 
vi pletsligt pa plus sa har ISngt - sammanlagt, 
storhreven visar pa minus Sven liSr! Den har 
jamtbrelsen tyder pa alt volymema sjdnk 
reilan under senare delen av tiirra aret. 

Problemet ar att 
aven om vi stan
nar pS otbrandra-
de voiymer resten 
av Aret sa kommer 
vi att hamna paeu 
sammanlagt mi
nus vid arets slut. 
Sarskilt som vi 
har Mailer-elTek-
ten tranitbr oss. 

Men kanske Sn-
<i& inte riktigt si'i 
ilia som det ser ut 
nar man rycker 
loss en enskild 
inAnad 

Den som overle-
ver Futumni fir 
se! 

/J.4 
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Datastugan och 
datafdreningen 
Diskussioner har forts mellan datafbre-
ningen och datatansvarige pk Tomteboda 
(Gunnar Olsson) om samutnyttjande av 
datastugans (pk plan j'A) och datafore-
ningens (plan I'/z) lokaler och datorer. 
Diskussionema har gdtt i st§ och samver
kansgruppen beslot darfbr den 22 mars att 
ge Janis Rubulis (datafbreningens ordfb
rande) och Gunnar Olsson i uppdrag att 
snabbutreda frSgan och komma med ett 
konkret fbrslag infor nasta mbte i samver
kansgruppen. 

Samverkansavtalet 
Ett utkast t i l l uppdaterat samverkansavtal 
for Tomteboda fbreligger. Oenighet fbre-
ligger om antalet SEKO-ledambter i Sto-
ras samverkansgrupp och ST begarde mer 
t id fbr att fbrankra forslaget. FrSgan bord-
lades mot bakgrund av detta ytterligare en 
g ^ g t i l l samverkansmbtet den 18 april . 

Politikerbesok - Norra Lanken 
Valrbrelsen har bbrjat och SEKO avisera-
de att v i v i l l bjuda in landstingsradet Anna 
Wagner-Kettner t i l l ett valmbte fbr intt-es-
serade under en paus m ^ d a g e n den 13 
maj. Efter viss diskussion var det O K och 
Kettner kommer lagom t i l l eftermiddags-
fikat. 

SEKO tog i sammanhanget ocks i upp 
fbrslaget att facken och terminalledningen 
ska ta ett gemensamt initiativ for att bpp-
na avfarten f r ^ Norra Lanken. Peter 
Salomonsson avvisade fbrslaget med 
motiveringen att detta ar en politikerfraga 
som inte han kan engagera sig i och att 
frSgan ligger pk en hbgre ni\k i Posten. 

Arbetsmiljo 

A rbetsskaderapporteringen 
Lasse Lbvl ie har tillsammans med Hasse 
Andersson tagit fram ett fbrslag t i l l data-
baserad uppfbljning av t i l lbud och ar-
betsskador. 

SAM 
Arbetsmil jb^et har inletts med att Lasse 
Lbvlie informerar om S A M pk alia lags 
arbetsplatstraffar. 

Truckarna pa plan 2 
Ett mbte har hSllits i truckgruppen och dar 
har beslutats om fbljande itgarder: 

• Kvit ter ing av truck varje dag 

• Truckgingama ska mdlas upp pk nytt 
• Anders Rydman ar ansvarig fbr alia 
truckar 
• Ldsen pk truckarna skall bytas ut 
• Kbrt i l ls t lnden ska ses bver 
• Det kommer att b l i en hardare uppfblj
ning av truckkbmingen, med risk fbr 
fbrlorat tillstSnd om man inte fbljer gal-
lande bestammelser 
• Ett mbte kommer att hSllas med berbrda 
lagledare 
• Utbildning kommer att infbras aven fbr 
motorlyftvagnama, i enligt med nya bes
tammelser f r i n Arbetsmiljbverket 

Logistiks farliga bantering av truckar och 
burar i omradet mellan PSM och K S M har 
diskuterats med Logistik; itgarder fbr att 
koma tillratta med problemet har utlovats. 

Arbetsmiljdcertifieringen 
Lasse Lbvlie rapporterade att revision 
genomfbrts pk samtliga terminaler i natet 
och att endast ett fStal avvikelser noterats 
(ingen endapd Tomteboda). Avvikelsema 
ska atgardas t i l l den 19 april och darefter 
beraknas certifikatet erhlllas i slutet av 
maj. 

Rdkningen plan 2 
HSO Anders Bergstrbm tog upp den 
gamla frigan pk nytt och k r lvde att den 
ska fbras in i aktivitetsplanen och ett 
"klart-fbre" datum faststalls. S I blev det 
ocksa och senast den 25 april ska fb-
reslagna Itgarder (placering av rbkkurer 
mm) vara avslutade. Anders Rydman och 
Anders Bergstrbm ansvarar. 

Inpassering pa hogtrafikkajen 
Det har fbrekommit incidenter med miss-
nbjda chauffbrer som inte velat fblja de 
fbreskrifter som galier fbr inpassering. 
Chauffbrer som fktX s t i och vanta bl ir 
fbrbannade och det har enligt HSO t.o.m. 
fbrekommit hot mot var personal. Han 
bedbmde situationen som mycket besvar-
l ig och fbrutsatte att problemet Itgardas 
omglende. 

Anders Rydman och Claes Thbmblom 
(sakerhetsansvarig) lovade att fblja upp 
frigan och vidta de Itgarder som behovs. 

Friskvardsinsatser 
Drygt 170 anstallda har anmalt att man 
utnyttjar fr iskvlrdst immen t i l l f r i skvl rd-
saktiviteter. Det motsvarar ca 30 procent 
av dem som ar i tjanst. A v de 170 ar det 
ca 70 som valt "promenad" som aktivitet. 

En ny uppfbljning av satsningen kom
mer att ske i mitten av april. 

Det noterades ocks i att det ar d l l i g 
uppsluttiing p i pausgymnastiken, endast 
ett tiotal deltar. 
Samverkansgruppen uttryckte en gemen-

sam fbrhoppning om att fler utoyttjar de 
mbjligheter som skapats for friskvlrd p i 
arbetstid. 

Sop b Hen 
Problemet med damm i kbrglrden disku-
terades. HK-bygget har bidragit t i l l att det 
bl iv i t extra skitigt p i tillfartema kring 
huset; skit som sedan dras in i v I r kbr-
g l r d . Kontakter har tagits med HK-bygget 
om deras mbjligheter att hlUa rent p l ^ " 
vagama kring bygget. Noterades ocksa att 
sopbilen kbr p i miljbdiesel, vilket dock 
inte innebar att avgasema ar gift- och 
luktfria. Enligt HSO miste personalen 
slippa att vara p i kajen vid de tillfallen • 
som sopning sker och damm samt avgaser 
blir for besvarliga. 

Jan Ahman 

Sektion 
Klump'Fldde 
• Sektion Klump-Fldde hdll sitt 
konstituerande mote den 12;;: 
mars. Undertecknad kvarstar 
somordforande medan Gerardo : 
Berrios valdes till vice ordfdran-
de. For sakerhetsskuli valdes 
ocksS en andre vice ordfdrande, 
Monica Lindberg. Som kassor 
kvarst«ir Marek Jarozek. FrSn 
Fiode invaides Nina Johansson 
som ersattare. Vidare valdes 
som ersattare Joseph Weldai 
samt Hannu Jokinen. Peter Hill-
mans (ord. ledamot) stallning ar 
forfarande I dagslaget n^got: 
oklar. 

Mycket kommer att handa det 
kommande aret pa savai termi
nalen som helhet iiksom pk de 
olika enhetema. Styrelsen hari 
sakert ett digert arbete att se 
fram emot. Narmast planerar vi 
fdr ett medlemsmdte samt med-
lemsfest fdrslagsvis nagon 
g«ing i maj-mlnad, 

M 
staffan MillneM 
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Arlandaprojektet: 
Skapa pa Arlanda ett Tomteboda ater 
Detta har hant. 
1984 invigdes p i Pampas i Solna strax norr 
om Stockholm vad som miste sagas vara 
hojdpunkten i 1970- och 80-talets stortermi-
nalsarkitektur i Sverige. Stora och generosa 
lastkajer, inbyggd korgard. god jamvags-
anslutning rakt in i husets spirhall, det tyngre 
godset hanteras i gatuplanet, ovanpi det tva 
stora och ljusa sorteringshallar och allra hogst 
upp ett plan med en riktig restaurang, samman-
tradesrum, aula, sporthall och omkladnings-

J | r u m , osv. 
Huset som helhet har en frack och stark 

arkitektur med minga spannande detaljer att 
gladjas at, for den som vil l gladjas at sidant. 
Kort sagt en parla. 

Under besparingstidema som fbljt efter 90-
^talets omreglering har tyvarr en del attentat 

utfbrts mot huset, t.ex. har sporthallen rivits 
och de stora ljusinslappen p i plan 3 delvis 
byggts for. 

Det fmns ocksa klagomil mot buller etc. 
Inget hus ar perfekt, men dessa problem beror 
i mycket pa att nar huset byggdes fanns inte 
alia de maskiner som idag fyller en stor del av 
plan 2 och 3. Konsekvensema av denna andra
de anvandning av lokalema har annu inte 
accepterats fullt ut, varken mentalt i mannis-
kors sinnen eller rent ty siskt i de arbetsmiljoit-
garder som behovs. 

Detta bar ocksi hant. 
I slutet av 90-talet drogs riktlinjema upp for en 
ny terminalstruktur i Stockholm och kanske 
ocksi hela Mellansverige. Klara blev det forsta 

/^koffret. Redan pa detta stadium domdes ocksa 
•^Tomteboda ut med argument som att "Klaras-

trandsleden dr en Jlaskhals". 
Nar Arsta val var invigt och i drift, den lange 

befarade volymminskningen ti l l slut borjade ta 
^ ^ f a r t och sist men inte minst omregleringspoliti-
^ ^ e n skrek efter nya besparingsitgarder var det 

s i dags for det vi nu ar inne i , projekteringen 
av en ny Arlandaterminal; ett svart hal som 
inte bara Tomteboda utan ocksi Uppsala, 
Vasteris och Norrkoping hotar att dras ner i . 

Och sedan. 
Nar Arsta byggdes var mottot enkel industris-
tandard, och sa blev det ocksi. I det stora 
projekteringsarbete som nu laggs ner infor ett 
beslut om Arlanda ar kraven, eller i varje fall 
marknadsfbringen, annorlunda. Nu ska den 
goda arbetsplatsen skapas och hogt stallda 
inre och yttre miljokrav tillgodoses. Det inne
bar att sidant som inbyggda korgardar, tva-
planslosningar, mjuka golv. Jarnvagsanslut-
ning. etc forts upp pa dagordningen. 

Om effektivitet. 
Det ar fantastiskt att beskida hur man nu 

fbrsoker uppfinna hjulet p i nytt genom art 
itervinna det som fbr 20 i r sedan byggdes pa 
Pampas (och aven det man gjorde i Vasteras 
litet senare) - det Pampas som nu ska stangas 
for att iteruppsti 6 mil bort! 

Alltsa, med en travesti p i 1809 irs paroll: 
skapa p i Arlanda ett Tomteboda iter! 

Jan Ahman 

Not. Enligt gdllande projektdirekliv - ett nytt 
dr pd vdg - ska Arlanda projekteras for Utri
kes, Uppsala och "voiymer motsvarande 18-

19", sammanlagt 750.000 fdrsdndelser per 
dag i uppsamling A. 

Maskinbestyckningen projekteras f.n. till I 
SSM. 2 IRKi. 2-3 "kombimaskiner" 
(GSM/FSM) samt ev. en KSM. 

I infohdrnan bakom SSM 20 finns de senaste 
lavoutforslagen samt en heldel annat material 
anslaget. 

Projektet arbetar nu for fullt - till oredovisa-
de kostnader - med att till den 28 juni ta fram 
det underlag som behovs for att fa en prislapp 
pd en ny Arlandaterminal. 

Posten Produktion utvecklar en 
kombinerad GSM-FSM maskin 
• Posten Produktion utvecklar en tviplans 
kombimaskin som ska ersatta nuvarande 
GSM och FSM maskinema. 
Prototypen utvecklas under ledning av Kent 

Staaf och en tramodellen byggs upp av Olle 
Bergstrom vid Tomtebodas verkstad. 

Tiliverkas i USA 
Maskinen skall tiliverkas i USA. Redan i 
borjan av april 2002 gastade t v i amerikaner 
Posten Produktion och de besokte Tomtebo
da postterminal och verkstan. 

Det ar forsta gingen i Postens historia far 
personalen via SEKO mojlighet att piverka 
inkopet. Prototypen som fortfarande utvec
klas kommer art utstallas p i plan 3 p i Tom

teboda for att plocka fram personalens syn
punkter. 

Tvaplanslosning 
PO Brandeker (ordforande i SEKO:s 
verksamhetskommitte) och undertecknad 
samverkar med Kent Staaf som tidigare har 
jobbat vid Arbetsmiljdverket och beharskar 
de ergonomiska normerna. Forsta forslag 
med fyraplansmodell har darfor snabbt avvi-
sats och just nu galier tviplans model! som 
blir 35 meter lang med 60 riktningar i varje 
plan. Det planeras att placera tva maskiner 
vid ryggen mot varandra, sammanlagt 4 x 60 
riktningar = 320 . Emellan de kommer att 
finnas utgaende ladtransport systemet. Kom-

bimaskincn planeras art besta av 
ett antal moduler som kan dras ut 
och bytas mot en ny vid ett even-
tuellt fel. Detta ar en atgard for att 
slippa ett totalstopp av maskinen. 
Tomlador kommer att finnas pa 
ert band p i tredje (oversta) plan 
som ar ca 150 cm fran golvet. 
Staplarna pa nedre vaningen an-
vands t i l l de mest frekventa rikt-
ningama medan andra vaningen 
kommer att programmeras for 
lagfrekventa omriden. 

Vi hoppas att sa manga som 
mojiigt lamnar sina synpunkter. 

For att titta pa prototypen v.g. 
kontakta undertecknad. Goteborg, 
Arsta, Uppsala, Norrkoping och 
Vasteris SEKO representanter har 
redan varit har. 

Erhan Gomiic 
HSO ers. 

08-781 75 82 - 76 14 
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Verksamhetskommittens arsmote 

Nya projekt och fler langsjuka 
• Det fackiiga arbetet inom Posten 
bedrivs i Koncernfackets regi. 

Koncernfacket utgor en trestegsra-
ket. Klubbarna pa (i vart fall) de olika 
terminalerna ar grundorganisationen. 
Nasta steg ar Verksamhetskommitten. 
Allra sist (och hogst upp) kommer 
Koncernkommitten dar den fackiiga 
verksamheten inom hela Posten sam-
las. 

\kr Verksamhetskommitte arbetar 
inom Posten Produktion. Var je termi
nal inom Brev- och Paketnaten samt 
Utrikes p i Arlanda har var sitt man-
dat i Verksamhetskommitten. Jan 
Ahman, som representerar Tomtebo
daklubben, rapporterar f r i n kommit-
tens arsmote den 14-15 mars 2002. 

• Verksamhetskommittens "styrelse" 
kallas fijr Verksamhetsrid och bestod 
under forra iret av nio ledamoter, som 
valts p i t v i i r . Kommitten beslot i i r att 
krympa ridet t i l l sex ledamoter. Eftersom 
tre ledamoter redan fore irsmotet medde-
lat att de av olika skal ( t v i har slutat i 
Posten) vil le avg i ur r idet , gjorde kom
mitten det enkelt for sig och beslot att de 
sex kvarstiende ledamotema sitter kvar 
mandatperioden ut, dvs fram t i l l irsmotet 
2003. Verksamhetsridets sammansatming 
efter irsmotet framgir av ruta harinti l l . 

Verksamhetskommitten valjer ocksa 
huvudskyddsombud for brev respektive 
paket. Jan-Eric Ronnqvist valdes redan 
ifjol t i l l HSO fdr brev. Conny Bergkvist 
som valdes v id samma tidpunkt avgick nu 
p i grund av att Boristerminalen stangts 
och Conny gi f t over t i l l Futurum. Istallet 
valdes Agnieszka Lipka, huvudskyddsom
bud p i Tomteboda, t i l l nytt HSO for 
Paketterminalema. 

T i l l valberedning for det kommande i r e t 
valdes Bo Enar Karlsson/Nassjo (sam
mankallande), Maria Johansson/Gbg, 
Anders Viksten/Arsta samt Stefan Aa-
sa/Lulei. 

verksamhetsplanen 
Det hor t i l l irsmotets plikter att o c k s i 
besluta om en verksamhetsplan for i re t . 

Verksamhetsplanen u tg i r f r i n de "fyra 
uppdrag" som koncernfacket prioriterat 
for det kommande iret : 

• Arbetsmiljo, trygghet och medin-
flytande 
• Starka den lokala organisationen 
• Bra och rattvisa loner 
• Arbetstider - heltid/deltid 

De aktiviteter som kommitten beslutade 
om u t i f r in "De fyra uppdragen" iterges i 
sarskild ruta p i annan plats i denna arti-
kel. 

Avtalsbroschyr 
Koncemridet h i l le r p i att utarbeta en 
liten broschyrom avtalet, som ska skickas 
ut t i l l alia medlemmar inom Posten. I 
vantan p i att denna blir klar rekommende-
ras den sammanstallning som publicera-
des i Facktuellt nr 7/2001 ("Lonespecifi-
kationens g i to r " ) . Den fmns ti l lganglig p i 
Tomtebodaklubbens hemsida under fliken 
for "Lathundar". 

Alf lUlellstrdm 
frin SEKO:s koncernfack var inbjuden 
fbr att beratta om den arbetsplatskampanj 
som genom fbrdes under hbsten. Resultatet 
har bl.a. redovisats i Fackligl Perspektiv, 
som nyligen skickades hem t i l l alia med
lemmar. 

Vad galier laget i Posten kan det sam-
manfattas med den rubrik, som anvants i 
en av koncerfackets rapporter: Situationen 
pa manga arhetsplatser ar vdrre an vad 
man kunde forvdnta sig. De krav om 
SEKO riktat mot Posten efter de nedsli-

ende erfarenhetema frin arbetsplatsbeso-
ken resulterade i att Grabe tillsatte ett 
personalprojekt fbr att utarbeta ett "Pro
gram for battre arbetsmiljo och okad 
motivation". Resultatet kommer att pre-
senteras senare i mars. 

N u var det inte bara arbetsgivaren som 
fick sina fiskar varma vid arbetsplatsbesb-
ken; aven SEKO fick kri t ik. 

SEKO ar "otydligt" och "tamt", sades 
det. De lokala fbrett-adama f i r "fbr l i telf^ 
stbd" och har "fbr d i l iga verktyg" i sitt 
arbete. Hanteringen av Ibnefrigoma ("fbr 
litet generellt och fbr mycket i individuel-
la pislag t i l l n igra fa") har vackt stort 
missnbje p i m i n g a h i l l och inom fr.a.f 
brevbaringen v i l l man inte hbra talas om 
nigra fler arbetstidsfbrkortningar - de som 
genomfbrts de senaste i ren ( f r i n 40 t i l l 38 
timmar) har kostat fbr mycket pengar. 
Medlemmar som ar chefer och lagledare 
tycker att deras intt-essen tas fbr d i l ig t 
tillvara. Och sist men inte minst anser 
minga att kommunikationen i r for d i l i g 
inom fbrbundet. 

En hel del att gbra, med andra ord. 

Strukturprojekten 
Vad vore ett kommittembte utan nya 
projekt?! 

Ur alia de projekt (" 13-projekten"," 15", 
etc) som p i g i t t det senaste i re t och v i l k a ^ 
fortlbpande beskrivits i Produktions X-tra 
och Facktuellt, har det nu utkristalliserats 
tre "huvudprojet": Arlanda, Ndte/fekter 
samt Gruppreklam. Nateffekts-projektet 

Verksamhetsradet 2002 

Namn Uppdrag Terminal 

PO Brandeker Ordfbrande Arsta 

Sune Sjddin Ledamot Ange 

Jan-Eric Ronnqvist Sekreterare, HSO Brev Uppsala 

Kenneth Petersson Ledamot MaImb 

Erik Charlesson Ledamot Norrkoping 

Goran Johansson Ledamot Orebro 

Agnieszka Lipka Adjungerad, HSO Paket Tomteboda 

Hakan Hammarstrom Adjungerad, HSO Utrikes Arlanda Utrikes 
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bestir i sin tur av ett antal underprojekt. 
Det aktuella laget i Arlandaprojektet 

kommenteras p i annan plats i tidningen. 
Jag ignar darfbr inte mer t id i t Arlanda i 
detta sammanhang. 

Projekt Nateffekter leds av Ake Anders-
son (al l t id denne Ake Andersson!). Pro
jektet har ett antal under projekt: 
• Stora kunder med Hans Bergqvist som 
projektledare (pi). Kenneth Petersson f r i n 
SEKO ar facklig informationsmottagare. 
• Terminal/personal, Hans Bergqvist p i , 
Heinz Grentzelius SEKO 
• P r o d u k t i o n s s y s t e m / U p p s a m -
iingsomriden, Kent Sbderberg p i , Heinz 

^Grentzelius SEKO 
• Transporter/miljb, Kent Staaf, Micke 
Tall SEKO 
• Green Cargo, Rainer Granberg pi 
• Ekonomibrev, Micke T i l l SEKO 

Inom ramen for detta projekt har det 
redan fattats en del beslut. 
• Fr.o.m. den 18 mars flyttades sortering-
en av Umeis ekonomiklump t i l l Sund
svall. 
• Fr.o.m. den 5 april lastas ekonomibre
ven i uppsamlingen endast i en r iktning 
t i l l varje terminal (utom U m e i som f i r 
behilla t v i rikmingar). Detta fbr att bka 
fyllnadsgraden p i l idvagnama. 
• Fr.o.m. den I j u n i dras b i l 6516 Kar l 
stad - Vasteris - Tomteboda in. 

Utfbrligare information om Niteffekts-
och gruppreklamsprojekten kommer i ett 
Produktions X-tra. 

^reknik 
Det bbrjar bl i dags att byta ut en del 
GSM:ar i brevnatet. I en forsta o m g i n g 
kommer preliminart nio nya maskiner att 

( • b p a s in. 1 samband med detta bvervags 
inkbp av maskiner med staplar i flera 
nivier . 

Ett projekt som kan f i stor betydelse ar 
den Gemensamma Lasbarhets Plattform 
(GLP), som undersbks. Tanken ar att man 
ska ha en gemensam videokodnings- och 
OCR-plattform fbr alia maskintyper och -
om man s i v i l l - ocks i kunna koppla ihop 
exempelvis all videokodning i brevnatet. 

Kvinnligt natverk 
Det kvinnliga natverk som fimnits en t id 
inom Verksamhetskommitten ska gbra en 
"omstart" med Agnieszka Lipka som 
ansvarig. Ett fbrsta stbrre mbte med delta
gare f r i n alia terminaler halls i bbrjan av 
September. 

i 

Verksamhetskommittens ordfdrande PO Brandeker har skrivit upp nagra nyckelord 
pa tavlan. 

Aktiviteter for SEKO Posten 
Produktion verksamhetsaret 2002 
Arbetsmiljo/Trygghet 
• Seminanel for skyddsombud angiende 
sjukskrivningen dar man hjuder in "goda 
exempel" som tbrelSsare. 
• Kanlagga lekni.ska hjalpmedel inom Brev 
och Pakeuenninalenia som kan leda ti l l 
ininskad sjukfrinvaro. 
• Janifbra tenninaler med hbg och l i g sjuk
frinvaro med avseeiide p i arbetsorganisatio-
nen. 
• Bjuda in utredningsansvarigapolitiker Kir 
sjukskrivningspropositionen till ett semina-
riuni tillsammans med arbetsgivaren. 
• Verka tor att tillsammans med arbetsgiva
ren starta upp ett projekt som tar fram en 
Posten Produktion policy fbr det "goda 
arbetet". 
• (ienomtbra en belastningsergonomisk 
karllaggning av alia arbetsmotnent, stationer 

Medinflytande 
• Utbildning i samverkansavtal/stralegi tor 
representainer i centrala/lokala samverkans-
grupper. 
• Verka fbr lokala samverkans avtal som 
mojliggorfor anstallda att gora ett "studie-
hesbk " pa det lokala samverkansmOtet 
• Kartliggning/utvardering av goda exempel 
p i fungerande arbetsplatstraffar. 

Starka det lokala facket 
• Varje lokal styrelse p i femiinalema ska f i 
besiik av ridet minst en gang per i r • Verka 

^ ( i r att fackiiga tbrtroendevalda blir erhjuden 

samma utbildning som arbetsgivaren 
• Att lokal styrelse adjungeras in till kom-
mitt^molen enligt rullande schema. 
• An man p i ett verksamhetskommitleniote 
bjuder in studieansvariga fran fbrbundet som 
intonnerar om tbrbundets studieutbud. 
• An verka fbr ett gemensamt konferens-
verktyg tor lokalt/centralt fackiiga inom 
S1:K() Posten Produktion 
• Verka for atl ta tram en model! med en 
bred deiaktighet tor att synliggfira ergono
miska brisier vid olika arbetsstationer. 

Bra och rattvisa loner 
• .Seminariet oni avtalet " Kriterier fiir lokal 
lonesattning " tbr verksamhetskommitten 
• Ta fram en facklig manual tbr utveckling-
ssamtalet/lonesamlalet 
• Ta fram ett fackligl nyhetsbrev till med-
lemmarna om avtalet " Kriterier for lokal 
lonesattning" 

Arbetstider/Kompetensutveckling 
• Ma politikemiedverkan p i ett kommitte-
mote angiende arbet.stidsforkortning 
• Gnjpparbete/diskutera forslag till nytt 
arbetstidsavtal p i ett kommiltemote. 
• Verka for att individiiell kompelenstbrsak-
ring erbjuds inom Posten Produktion. 
• Verka fbr alt en kompetensuthildning for 
operatorer skapas inom samhallsutbildning-
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I forgrunden Robin Holm, Uppsala. Mot vaggen Raili Kalliovaara, KentAlmen och 
Hakan Hammarstrom, Arlanda utrikes, Heinz Grentzelius, Nonkoping. 

Sjukfranvaron 
Sjukfranvaron ar fortsatt h6g i Posten 
liksom i minga andra fbretag - och den 
fortsatter att bka. Trots att f r igan ar en 
stiende punkt p i dagordningen i de fiesta 
samverkansgrupper, konsulter anlitas, etc, 
etc. 

Men fi konkreta itgarder redovisas. 
Under den debatt som fbrdes v i d verk
samhetskommittens mbte redovisades 
nigra f i exempel. 

• P i Arsta har ett skyddsombud tagit 
initiativ t i l l videofilmning av arbetssattet 
vid kodningen i K S M . En video med vars 
hjalp man kan diskutera och l i r a sig att 
undvika ergonomiskt felaktiga arbetssatt, 
som pa sikt ger skador. Ett bra exempel 
som borde spridas och ocks i genomfbras 
vid bvriga maskintyper och andra arbetss
tationer. 

• Arsta har anlitat en konsult fbr att 
arbeta med dem som ir l ingsjuka i mer an 
90 dagar. 

• Tomteboda har infort f r i s k v i r d p i 
arbetsschemat med en timme/vecka 
fr.o.m. hbsten 2001. 

Man ska naturligtvis inte glbmma det 
dagliga arbetsmiljo- och friskvirdsarbete 
som utfbrs p i alia n iv ier i natet. Exempel
vis har Posten Produktion - efter p i t ryck-
ningar frin SEKO - nyligen anstallt en 
expert pa ergonomiska frigor. I samband 
med maskininkbp laggs stor v ik t p i ar-
betsmiljbhansyn, exempelvis de nya blad-
ningsmaskinema. Infbr inkbpet av nya 

G S M genomfbrs en sarskild ergonomisk 
test av flemivamaskiner. Lokalt p i termi
nalerna genomfbrs olika fbrbattringar, 
exempelvis v i r a bullerdraperier. Etc. 

Men det racker uppenbarligen inte. 
Motet gav darfbr Verksamhetsridet i 
uppdrag att i terkomma v id nasta kom
mittembte med n igra f i konkreta itgarder 
som ska prioriteras i hela natet. 

Jan Ahman 

Avdrag for 
A'kassan 
Avdraget for ar 2001 (an-
vands i deklarattonen ar 
2002) uppgar tilt: 

• 80 kr/man jan > juni 
•90 kr/man juli - dec 
•1.020 krfor hela 2001. 

{A vdraget ar av praktisk bety
delse for den son) ocksa har 
andra avdrag for "Ovriga kost
nader". LSs mer om de nya 
reglerna for skatterduktion 

Har du GF15000 
och ar langtids-
sjuk? 
Om du fore fyllda 62 ar och 
efter 1997 har varit sjukskrl-
ven minst 50 procent i 1,5 
ar (540 dagar) kan du f^ er-
sattning genom sjukkapital 
1. Beviljas du sjukbidrag / 
fbrtidspension kan du fa 
sjukkapital 1 tidigare an 540 
dagar. 

Fortsatter sjukskrivningen 
kan du dessutom fa sjukka
pital 2. 

Ersattning for 
rehabilitering? 
Alia SEKO-medlemmar har 
en forsakring (GF 10500) 
som ger ersattning vid reha-
biliterande behandling vid 
sjukdom. 

Forutsattning ar att man 
fatt remiss/intyg fran en le-
gitimerad lakare. Exempel 
pa rehabiliterande behand
ling ar gymnastik, bassang-
traning, arbetsterapi, 
logoped- eller psykologbe-
handling. 

Ersattning lamnas som 
schablonbelopp med 1.137 
kronor forsta gangen. 

Galier vid "vanlig" sjuk
dom; Vid sjukdom p.g.a. 
arbetsskada eller olycks-
fallsskada galier andra for-
sakringar. 

Har du fragor eller vill bega-
ra ersattning kontakta nar-
maste Folksamkontor eller 
S E K O . 

Janis Rubulis och Anders 
Bergstrom ar klubbens for-
sakringsansvariga. 
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Skattereduktion pa 
fackavgiften 
• Medlemsavgiften i facket bestar av 
tva delar: en del som gar t i l l A-kassan 
och en del t i l l facket. For var del beta-
lar vi f.n. 90 kr/man i s.k. egenavgift 
t i l l A-kassan och resterande del - som 
varierar beroende pa inkomst - ti l l 
SEKO (forbund - avdelning - klubb). 

A-kasseavgiften har sedan tidigare 
^ a r i t avdragsgill - men bara den del 

som tillsammans med ev. ovriga av-
dragsgilla kostnader overstigit 1.000 
kronor. Eftersom A-kasseavgiften 

| £ 0 0 1 uppgick till 1 020 kr och de 
ilesta av oss inte har nagot annat att 
dra av under "Ovriga kostnader", sa 
saknar avdraget i praktiken betydelse. 

Fortrvckt 
Riksdagen beslutade hosten 2001 om 
ett nytt och formanligare system for 
skattereduktion pa de fack- och 
a-kasseavgifter som betalas fr.o.m. ar 
2002. 

Beslutet innebar en skattereduktion 
pa 25 procent av den del av avgiften 
som gar t i l l facket och 40 procent av 
den del vi betalar t i l l A-kassan. Re-

^uktionen sker pa hela den samman-
^agda avgiften, men for att beviljas 

avdrag pa fackavgiften maste den 
uppga ti l l minst 400 kr/ar. I sa fall far 
man 25 procents avdrag pa hela avgif-

^ n . 
Fackfbrbunden och Arbetsloshets-

kassoma har fr.o.m. i ar skyldighet att 
lamna kontrolluppgift t i l l Skattemyn-

digheten pa de avgifter som man beta-
lat in. I nasta ars forenklade sjalvde-
klaration kommer det darfbr att finnas 
fbrtryckt vilket avdrag man beviljats 
fdr 2002. 

Effektema for var del framgar av 
tabellen nedan. 

Jan Ahman 

r 
Skriva i 

Facktuellt?! 
Facktuellt tar garna 

emot insandare, 
artiklar, bilder att 

publicera i tidningen. 

Kontakta redaktoren 
eller nagon av 

klubbens 
fortroendevalda! 

Nasta nummer 
beraknas utkomma 

i manadsskiftet 
maj/juni. 

Avgifts-
krass 

,Avgift 2001 Skatten redu-
Lon / man ceras med 

Nettoavgift 
i 

3 0 - 5000 126 45 81 
4 5001 - 7000 156 53 103 
5 70001 - 9000 191 61 130 
6 9001 -11000 221 69 1521 
7 11001 -14000 256 78 178 
8 14001 - 17000 291 86 205 f 
9 17001 - 306 90 216 

Uttalande fran 
SEKO Stockholm om 
Israels ockupation: 

"Israels Premiarminister 
Ariel Sharon 
Israels Forsvarsminister 
Ben El iz ier 

• S E K O Stockholms avdelning-
sstyrelse ar djupt oroad over det 
fikande vildet i Israel, p i VSstbank-
en och i G a z a . V i tar avstand fran 
den okande aggressionen mot det 
Palestinska folket och myndigheten 
p i Vastbanken och i Gaza . Likval 
som vi tar avstand f r i n terrorhand-
iingar mot Israeler, som sjalv-
mordsbombare utfor. 

FdlJ FN:s beslut 
V i anser att grunden for att uppni 
en fredligare situation ar att foIja 
FNs beslut. Trots ett flertal resolu-
tioner av FNs sSkerhetsrad med 
krav p i ett tillbakadragande fran 
de ockuperade omradena, uppma-
ningar f r i n politiska ledare variden 
over i samma arende sa fortsatter 
Israeliska arm^n sina attacker mot 
stad efter stad. Civilbefolkningen 
lider av vildet och isoleringen pa 
grund av de utforda krigshandling-
arna, utegangsfdrbud och de res-
triktioner som patvingats staderna. 
Dessutom hindrar den Israeliska 
armen Roda halvmanen, Roda kor-
set och andra att ta sig in och hjSlpa 
skadade. Media hindras i sitt arbete 
att fdija och rapportera till omvarl-
den om konflikten. 

Dra tillbaka 
S E K O Stockholm uppmanar den 
Israeliska regeringen att stoppa 
vildet och dra sig tillbaka fran ock-
uperat omride. V i kraver att Israel 
respekterar FNs resolutioner och 
i t e r g i r till fredsforhandlingar. 
Hogaktningsfullt 

BJame Isacson, 
Ordfdrande SEKO Stockholm 

(RJkmatebodsSAQifJiki^LL^ 3/2002 
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Svensk omregleringspolitik kors i repris 

Hogt spel i Storbritannien 
• Brittiska Royal M a i l har bland mycket 
annat problem med kvaliteten, fr.a. i Lon-
donomradet. Forra i re t klarade man att 
leverera 89 procent av A-breven over natt; 
malet var 92,1 procent. Kvaliteten ar pa 
vag upp och sista kvartalet 2001 l i g resul
tatet p i 90,1 procent, en forbattring med 
tre procent jamfbrt med samma period 
2000. 

B-breven kom i stort sett fram i t id med 
sina 98,4 procent (mi l e t var 98,5). 

Royal Mai l delar fortfarande ut posten i 
t v i ttirer per dag. En av alia de rationalise-
ringar som nu diskuteras och planeras ar 
att dra in andraturen samt infbra ett sys
tem liknande det som finns i Stockholms 
innerstad med sarskilda fbretagsturer. 

Fbr att f i bukt med sina problem plane
rar Consignia med att gbra sig av med 
40.000 anstallda. Bland annat genom att 
Parcelforce, Consignias paketbolag, hotar 
med att lagga ut samtliga transporter p i 
entteprenad. Det skulle g i t i l l s i , att de 
nuvarande chauffbrema erbjuds (tvingas!) 
att kbpa sin bi l och sedan kbra i t Parcel-

force som egenforetagare. 

Svensk politik i repris 
Den svenska omregleringspolitiken kbrs 
nu i repris i Storbritannien, med en social-
demokratisk regering v id rodret. 

Postcomm (brittemas motsvarighet t i l l 
Post- och Telestyrelsen) meddelade i 
vintras att de tankte slappa en stor del av 
det v i kallar fbr "sandningar" (> 4.000 
fbrsandelser per inlamningstillfalle) fria 
fbr konkurrens fr.o.m. april i i r . Atgarden 
skulle med stbrsta sannolikhet skapa 
ytterligare problem for det sargade Con
signia (moderbolag i t Royal Mai l ) , som 
redan nu gbr en fbrlust p i drygt 20 mi l jo 
ner kronor per dag. 

Bide ledningen fbr Consignia och de 
fackiiga organisationema har vamat fbr 
och protesterat mot de befarade konse
kvensema. C W U , det stbrsta postfacket, 
anordnade den 15 mars en demonstration 
i London med 3.000 deltagare mot Post-
comms beslut. 

Ambetsmannen 
Handel- och industriministem i labourre-
geringen, Patricia Hewitt , har karaktarise-
rat Postcomm s beslut som "overdrivna ". 
Men samtidigt - pipekas det i Financial 

Times - var det samma regering som 
inrattade Postcomm och lyfte bver fbr det 
praktiska ansvaret fbr regleringen av 
postmarknaden f r i n politikema t i l l am
betsmannen. Visserligen skickade de med 
en uppmaning t i l l Postcomm att deras 
framsta uppgift ar att vama om den sam-
halleliga postservicen. Men vad hjalper 
det!? 

Labours dubbelspel 
Fackfbreningama har naturligtvis ocksi 
genomskidat det klassiska socialdemokra-
tiska dubbelspelet. Kritiken riktar sig 
darfbr i allt hbgre grad mot Blairregering-
en. Den 28 mars beslutade C W U att dra in 
en tredjedel (7,5 miljoner) av det stbd som 
man avsatt t i l l Labour fbr de kommande 
tre i ren . "Vi gav Labour 1 miljon pund 
fore det senaste valet", sade ordforanden 
B i l l Hayes i en kommentar, och fortsatte: 
" Vad har vifatt for det? 40.000 dvertali-

ga!". N u tanker man istallet anvanda 
pengama t i l l en kampanj mot omregle
ringspolitiken och privatiseringen av 
postmarknaden. 

Den 10 april samlades 1.000 C W U -
medlemmar i Parlamentet fbr att uppmana 
sina "MPs" (parlamentsledambter) att 
" tygla" Postcomm. "Regeringen kan gora 
sig av med ministrar som inte Idngre 
rdttar in sig i ledet", sade B i l l Hayes. 
"Dd kan man ocksa gora sig kvitt "regi 
lators " om de inte holier takten ". 

Nar detta skrivs ar det inte klart nar 
Postcomm tanker slappa sandningama 
fria. Enligt de senaste uppgiftema i brit-
tisk press kommer de att skjuta upp ĝ  
nomfbrandet t i l l 2003, fbr att ge Consig
nia en liten chans att reda ut sina affarer 
fbre omregleringen. 

Statligt strejkbryteri 
T i l l Postcomm s meritlista ska ocksi 

Nytt avtal om brittiska 
Idnerna? 
• Efter minader av fbrhandlingar - den 
sisla liden under ledning av A C A S , den 
brittiska motsvarigheten t i l l v i r t Med-
lingsinstitut - presenterade Royal Mai l 
den 8 mars ett nytt Ibnebud. Tvi i r sav ta -
let, som omfattar 160.000 postanstallda, 
innebar Ibtiebkningar p i 6.9 procent. 
Det innehiller ocksi en fbrbit trad se-
mesterersattning saint ett bonussystem 
ovanpi de 6,9 procenten. 

Uppsagningar 
Frigan om anstillningsfrygghet enligt 
principen "inga ofrivill iga uppsigning-
ar" (i samband tned de stora omstmktu-
reriiigar som p i g i r inom brittiska Pos
ten) ar inte lost. John Keggie, ftjrhand-
lingledare lor C W U , trodde, nar fbrsla
get t i l l uppgbrelse presenlerades. att 
i ven den frigan skulle komma att Ibsas 
de naraiaste dagama. 

— Jag dr ndjd med den uppgnrelse som 
vi har utarhetat, sade John Keggie i ett 
uttalande och fonsatte: -- Nu kan vi 

inrikta vara anstrdngningar pd framti
den for var hransch och i synnerhet 
hekdmpa the regulators (= v i i 1 Post-
och Telestyrelsen, men med stbrre makt) 
forddn'tiga forslag och iniensifiern vdrt 
kampanjJor en fdistklassigsamhdllsdgd 
och nationell postservice. 

Sedan karvade det t i l l sig igen efter 
motstridiga uppgifter frin ledningen fbr 
Royal M a i l . 

Endagsstrejk 
Ledningen f b r C W U beslutade att utlysa 
en endagsstrejk den 27 mars. Fbrhand-
lingama fortsatte dock, varfbr strejken 
skbts upp. 1 bbrjan av april tycktes man 
vara bverens om hur ofrivil l iga uppsag
ningar ska undvikas, men nu var man 
iterigen oense om garanliema fbr de 
Ibnebkningar man fbiiiandlat fram. 

Jan .4hman 
2002-04-15 
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laggas att de tilldelat ett privat bolag i 
branschen, Deya, t i l l s t ind att v i d en even-
tuell strejk inom Consignia, uppratthil la 
viss postservice. Deya, som idag distribu-
erar telefonkataloger och liknande, skulle 
vid en strejk ansvara for att dela ut hyre-
savier, skatteinbetalningar, el- och telerak-
ningar, etc. Statligt organiserat strejkbry
teri, a l l ts i ! 

Ett aprilskamt 
I vad som fbrst tycktes vara ett aprilskamt, 
avslojade Financial Times den 1 april att 
fbrhandlingar pagatt mellan Post Office 
och hollandska - numera delvis privatise-
rade - TPG om att salja hela Royal Mai l 

1^11 hoUandama! Samtalen bekraftades 
dagen darpi av TPG, som dock tonade ner 
samtalen; de hade varit "inledande" och 
syftat t i l l att "ge TPG tilltrade t i l l den 
brittiska marknaden och fbrbattra Royal 

^ f l a i l s effektivitef'. 
Namnas kan att ocks i Deutsche Post 

(DPWN) ar intresserade av den brittiska 
marknaden, som de betraktar som "sars
kil t lovande", nar E U i r 2003 tar nasta 
steg i omregleringen. 

rnstallda tag 
Omregleringen och privatiseringen av de 
brittiska jamvagama har j u bl iv i t t i l l en 
stor skandal, som bl.a. resulterat i svira 
olyckor. Och allmant samre service. S i 
d i l i g att den brittiska posten bvervager att 
helt lamnajamvagen som transportmedel. 
Man har kontrakt p i 58 nat t ig med ett av 
jamvagsbolagen. Kontraktet Ibper t i l l 

^ 0 0 6 , men p.g.a. att bolaget inte uppfyht 
^ ^ r a v e n har Consignia redan nu kunnat g i 

ur kontraktet fbr tre av linjema. 

Jan Ahman 
^ 2002-04-15 

Not. Brittiska "Posten" hette tidigare The Post 
Office. For t v i ar sedan bytte man namn pa 
moderbolaget t i l l Consignia. Consignia ager 
Royal Mail (brev), Parcelforce (paket) samt 
Post Office (kassa). Nu p ig i r en diskussion om 
man - t i l l stora kostnader - ska byta tillbaka 
namnet p i moderbolaget t i l l The Post Office\ 

EU: fortsatt omreglering 
• EU:s minis terr id antog i hbstas en 
plan fbr fortsatt omreglering av post
marknaden. Det nya direktiv som fb-
reslis innebir 

• fr.o.m 2003 begrinsas monopole t t i l l 
brev- och direktreklamsfbrsindelser 
som vager mindre an 100 gram och 
med ett porto som uppgir t i l l hogst 
tre g inger normalportot. 

• fr.o.m. 2006 slapps fbrsindelser som 
vager mer i n 50 gram/2,5 ginger 
normalportot fHa. 

• fr.o.m. 2003 slapps alia avgiende 
utrikes brevfbrsindelser fria fbr kon
kurrens (har finns dock en brasklapp 
som ger medlemsstaterna ratt att be
h i l l a detta monopol om det behbvs 
fbr att kunna uppratthil la den sam-
hallsomfattande postservicen) 

• Kommissionen ska t i l l 2006 redovisa 
hur en helt " f r i " marknad piverkar 
den samhallsomfattande posttjinsten 
i respektive medlemsland. P i grund-
val av denna studie ska kommission 
lagga fram fbrslag hur marknaden 
helt kan "avregleras" i r 2009. 

EU-pariamentet 
Den 13 mars rbstade EU-parlamentet om 
fbrslaget och antog det utan stbrre and-
ringar. Fbrslaget g i r nu tillbaka t i l l 
Kommissionen och Ministerr idet fbr 
definitivt beslut. Det beraknas komma 
om ca t v i minader. D i r m e d ligger va-
gen bppen fbr det nya direktiv som 
uppskattas slippa mellan 25-40 procent 
av brevmarknaden fri fbr de stora kapi-
talen. 

De 15 statligaeuropeiskapostalamyn-
digheter/fbretag som i n g i r i samarbet-
sorganet Posteurop stallde sig i januari 
enhalligt bakom Ministerridets fSrslag. 

Sverige en hok 
Sverige uppfattas som en hbk i det har 
sammanhanget s i de invandningar som 
kommit fran den socialdemokratiska 
regeringens sida har snarast handlat om 
att g i annu fortare fram med omregle
ringen! T i l l exempel skrev nyligen de 
svenska, finska och danska statsminis-
trama ett gemensamt brev t i l l den spans-
ke varden infbr EU-toppmbtet i Barcelo
na i mars: "Processen (att omreglera 

bl.a. postmarknaden) har tappat fart, 
beklagade de sig. 

N ig ra vSnsterledambter i parlamentet 
(dock ingen svensk) reserverade sig t i l l 
fbrmin fbr det n igot mindre omregle-
rande fbrslag som parlamentet antog i 
sin fbrsta l i sn ing i december 2000. 
Noteras skall dock att ingen enda leda
mot fbreslog ens ett bibehillande av 
nuvarande direktiv, an mindre att om-
regleringspoHtiken skall avbrytas! 

caina ekonomer 
Det interaationella postfacket, U N I 
Postal, uttalade sig den 7 mars t i l l fbr
m i n fbr EU-parlamentets ursprungliga 
fbrslag och vamade samtidigt fbr konse
kvensema av omregleringspoUtiken: 

— Upp till en halv miljon jobb runt om 
i Europa liksom den offentliga dagliga 
postservicen - pd landsbygden lika vat 
som i de stora staderna - hotas nar nya 
operatorer skummar grddden och lam
nar de etablerade postoperatorerna med 
vaxande finansiella problem. 

— Det dr de galna och fdrdldrade eko-
nomerna som har underminerat den 
offentliga servicen och gett oss Enron i 
USA och Railtracki Storbritannien, sade 
John Pedersen, ordfbrande i UNI-Euro-
pas postala gren, 

~ Vi kraver en vdl regleradpostservice 
som Salter konsumenterna och persona
len fdrsl. Genom att sdkra den finansiel
la livskraften for de allindnna postope
ratorerna kan en service for alia garan-
teras. 

Jan Ahman 

Not EU:s nuvarande posldirektiv stadgar att 
fdrsdndelser som vager upp till 350 
gram/fern ganger normalportot Jar skyddas. 
EU-parlamentets ursprungligaforslag fran 

december 2000 innebar ISOg/fyra ganger 
normalportot samt bibehdllet monopol pd 
express- och utrikesfdrsdndelser. 

Pd Tomtebodaklubbens hemsida fmns 
lankar nil gcillande EU-direktiv och andras 
kommenlarer till beslutet. Aktuella 

intemationella nyheter 
pa Tomtebodaklubbens 

hemsida :\ 
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Pensionsskolan: 

Orange kuvertet 2002 
• I &r (2002) distribuerades det 
"Orange kuvertet" redan i manadss
kiftet februari-mars i Stockholmsom-
radet. Det innehaller dels ett beslut 
om pensionsratterna for kr 2000, dels 
en prognos over vad man kan tankas 
fSk i allman pension. 

Innehillet i det orange kuvertet har i 
i r utformats pa i stort sett samma satt 
som forra aret - men vikningen ar litet 
enklare i i r ! 

Pensionsratterna (sid 3) 
L i t oss borja p i sidan 3. Dar redovisas din 
pensionsgrundande inkomst och dina 
intjanade pensionsratter for i r 2000. 

Pensionsgrundande inkomst 
Forst redovisas dels din pensionsgrundan
de inkomst fbr i r 2000, dels de pensions
grundande belopp som du dessutom kan 
vara berattigad t i l l . Det galier om du haft 
fbrtidspension (sjukpension), studier eller 
bamar. 

Hur den pensionsgrundande inkomsten 
och beloppen raknas fram finns beskrivet 
p i pensionssidan p i Tomtebodaklubbens 
hemsida. Eftersom det handlar om in
komsten t v i i r tillbaka i tiden miste du ha 
sparat dina deklarationspapper och sluts-
kattsedeln fbr 2000 (= den som kom hbs
ten 2001) fbr att kunna kolla om Fbrsak-
ringskassan raknat ratt. 

Den pensionsgrundande inkomsten och 
beloppen summeras t i l l ditt pensionsun-
derlag fbr i r 2000. 

Pensionsratter 
I nasta steg ska dina pensionsratter fbr 
2000 beraknas. Pensionsratten fbr in -
komstpension uppgir t i l l 16% och pen
sionsratten fbr premiepension uppgir t i l l 
2,5% av pensionsunderlaget. Exempel: 
Om ditt pensionsunder/ag uppgir t i l l 
189.000 kr s i bl ir pensionsratten fbr in-
komstpension 189.000 * 16% = 30.240 kr. 
Detta galier fbr den som ar fbdd 1954 
eller senare. Den som ti l lhbr "mellange-
neration", 1938 - 1953, ska dessutom 
mukiplicera med det br ik ta l som galier 
for respektive i r g i n g enligt en sarskild 
tabell som finns t i l lganglig p i Tomteboda
klubbens hemsida (eller Fbrsakringskas-
sans pensionssida). Exempel: Om jag ar 

fbdd 1947 ser berakningen av min pen-
sionsratt fbr inkomstpension ut s i har: 
189.000 * 16% * 13/20 = 19.656 kr. 

Berakningen av pensionsratten fbr pre
miepension g i r t i l l p i samma satt 
(189.000 * 2,5% * 13/20 = 3.071 fbr den 
som ar fbdd 1947). 

Den reducerade pensionsratten fbr dem 
som ar fbdda 1953 eller tidigare kompen-
seras av att dessa i rg ingar ocks i f i r pen
sion frin det gamla systemet. 

OBSERVERA att det som star p i denna 
sida ar ett beslut som kommer att piverka 

Ratt att stanna 
till 67 ar? 
• FrSgan kan tyckas frammande p^ 
Tomteboda, dar minga snarast 
langtar efter att f i ga f6re 65 ar och 
inte efter! 

Nu finns det andock de som un-
drar och svaret p i frigan ar att det 
inte finns nigot klart svar idag! 

F r i n den 1 September 2001 galier 
en ny lag som ger den anstailde 
ratt att stanna till 67 i r om man s i 
Onskar. Dock finns en bvergings-
bestammelse som innebar att de 
avtal som har en lagre pensionsal-
der (virt ITP-P till exempel, som 
har 65 i r ) fir fortsatta att galla 
to.m. utgingen av 2002. 

Oelade meningar 
Det rider delade meningar mellan 
facken och Posten om hur detta 
skall tolkas. E n fbrsta Mst har lOsts 
genom att medlemmen i det fallet 
fick fortsatta sin anstallning till 67 
i r . 

Den som har onskemal om att 
fortsatta jobba efter 65 i r bbr alltsi 
kontakta facket. 

Nu finns det o c k s i andra frige
tecken kring denna lagandring, 
t.ex. hur tjanstepensionen skall 
regleras i det fall man behiller sin 
anstallning efter 65 i r . Detta kom
mer att avgoras i fbrhandlingar 
mellan de centrala parter som slutit 
pensionsavtalet. 

AM 

din framtida pension. Du bbr darfbr i t -
minstone gbra en rimlighetskonfroU av 
siffroma! 

Pensionsbehailningen 
(Sid 2 och 5) 
Om vi nu bladdrar tillbaka t i l l sidan 2 s i 
redovisas dar min sammanlagda beh i l l -
ning av intjanade pensionsratter t i l l in-
komstpensionen. 

Den sammanlagda behillningen - ellei 
rattare sagt vardet - av mina pensionsratter 
t i l l premiepensionen redovisas p i sidan 5. 

Inkomstpensionen (sid 2) 

1. Den ingaendepensionsbehailningen ar 
din sammanlagda behi l lning t.o.m. 1999, 
s i som den redovisades i fbrra irets oran
ge kuvert. V i l l du ha en fbrklaring t i l l hur 
det belopp som s t i r p i den har raden har 
kommit t i l l f i r du titta in p i Pensionssidan 
p i Tomtebodaklubbens hemsida, adress i 
slutet p i denna artikel! Exempel. Ingiende 
pensionsbehillning (t.o.m. 1999) ar i det 
har fallet 851.111 kronor. 

2. P i nasta rad anges pensionsratten for 
2000, den siffran har hamtats frin sidan 3. 
Exempel. Enligt utrakningen ovan tjanade 
jag i det har exemplet 2000 in en pen 
sionsrattpi 19.656 kr. 

3. S i kommer v i t i l l "arvsvinsten". Varje 
i r fbrdelas de intjanade pensionsrattema 
frin dem i min i r sku l l som aviidi t unde 
i re t t i l l oss bvriga. Beloppet faststalls av 
Fbrsakringskassan. Exempel. I det har 
fallet har Fbrsakringskassan beraknat 
arvsvinsten t i l l 2.626 kr. 

4. Indexforandringen. Mina pensionsrat
ter raknas varje i r upp med inkomstindex 
(inkomstindex fbrklaras p i Tomteboda
klubbens hemsida). Konkret betyder det i 
detta fall fbljande. M i n pensionsbehill
ning enligt 1-3 ovan (ingiende pensions
behil lning tom 1999, pensionsratten fbr 
2000 samt arvsvinsten) skall raknas om 
med fbrandringen i inkomstindex mellan 
i ren 200 / (= 103,20) och 2002 (= 106,16). 
I procent innebar detta en fbr indring med 
+2.868%. 

Gbr man denna berakning blir resultatet i 
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detta fall : (851.111 + 19.656 + 2.626) * 
2,868,% = 25.050 kr 

5. T i l l sist kommer ett avdrag fbr admi-
nistrationskostnader. A d m inistrations-
kostnaden beraknas genom en fbrvalt-
ningskostnadsfaktor, vars storlek rege
ringen beslutar om fbr varje i r . Fbr hx 
2001 ar faktom 0,999640, vilket innebar 
att den sammanlagda behil lningen i det 
har exemplet (enligt punkt 1-4 ovan) pa 
898.443 kr (851.111 + 19.656 + 2..626 + 
25.050) ska minskas med 0,999640, vilket 
innebar att behillningen sjunker t i l l 
898.120 kr = minus 323 kr . 

Utgaende pensionsbehallning bl ir dar
med: 851.111 + 19.656+ 2..626 +25.050 
- 3323 = 898.120 kr. 

^^bse rvera att detta i r min behi l ln ing 
^ p p r a k n a d som om jag skulle bbrja ta ut 

min pension den 1 januari 2002. N u har 
jag inte £Jort det, s i l i t oss darfbr t i l l sist 
ta en titt p i prognosen bver min framtida 
pension! 

Premiepensionen (sid 5) 
P i sidan 5 redovisas vardet av dina pen
sionsratter t i l l premiepensionen. 

1. Fbrst redovisas de intjanade pensions
ratterna fbr i r en 1995 (nar systemet tradde 
i kraft) -1999. Dessa uppgifter har redovi
sats i de tidigare orange kuverten som du 
f i t t . 

Darefter kommer rantan p i dessa pen
sionsratter under den t id som pengama 
fbrvaltats av Premiepensionsmyndigheten 
(PPM). De avgifter fbr din pension som 

etalas in t i l l PPM fbrvaltas av myndighe-
bn en t id innan de placerar pengama i den 

eller de fonder som du har valt. 

3. Avgif t fbr PPM:s driftskostnad. Vad 
som inte syns i orange kuvertet ar den 
ytterligare avgift som din fondfbrvaltare 
tar ut. Den uppgiften fmns i den redovis-
ning bver fondema som fmns hos PPM. 

4. P i nasta rad redovisas s i hur vardet av 
dina pensionsratter forandrats det senaste 
iret. Har bl ir siffroma olika, beroende p i 
hur din fbrvaltare skbtt sig. M i n g a har i i r 
ett minus p i denna rad eftersom de fiesta 
placerat sina pengar i aktier och aktier i 
minga fall har utvecklats negativt i varde 
det gingna iret! 

5. T i l l sist redovisas s i vad som i ters t i r i 
intjanade pensionsratter t.o.m. 1999. 

6. Under denna rad redovisas den intjana
de pensionsratten fbr i r 2000 (hamtas frin 
sid 3). Dessa pengar placeras fbrst i i r . 

Prognosen (sid 1) 
Prognossidan (sid 1) bestir av t v i delar. 
P i den nedre delen har man redovisat dina 
pensionsratter fbr inkomst- respektive 
premiepension. 
Uppgiftema har hamtats frin sidan 2 och 

5 i beskedet och ska fbrhoppningsvis 
innehil la samma siffror som redovisas 
dar! 

Kommande pension 
Nu kommer v i t i l l det verkligt intressanta: 
prognosen bver min kommande pension! 

• Det som redovisas i det orange kuvertet 
ar min begynneisepension. I alia fall fbr 
oss i mellangenerationen verkar den stam
ma p i ett ungefar - forutsatt att man hol
ler sig till 0-tillvdxtskolumnen! Den 
"t i l lvaxt" man har raknar med ar utvec
klingen av genomsnittsinkomsten i Sveri
ge from till den dog jag gar i pension. 0-
tillvaxtskolumnen ar egentligen ett falskt 
namn eftersom den fbrutsatter att inkoms
ten stiger s i mycket att den h i l l e r jamna 
steg med prisutvecklingen. 

Den andra koiumnen med 2 procents real 
bkning av genomsnittsinkomsten ar -
historiskt sett - en fantasiprodukt. Den 
genomsnittliga arliga reala tillvaxten 
(=ti l lvaxt utbver prishbjningama) av 
genomsnittsinkomsten mellan 1964 -
1998 uppg i r - s i som den redovisas i 
inkomstindex - t i l l ca 0,7 procent! Och d i 
ligger det mesta av den reala bkningen i 
bbrjan av 70-talet! (Jamfbr ocks i mina 
artiklar om reallbneutvecklingen, finns p i 
Tomtebodaklubbens hemsida!) 

• Det ar a l l t s i det fbrsta i rets pension 
som prognosen anger. Men vad hinder 
sedan? Jo, den pension som uppges i 
pensionsbeskedet ska fdljsamhetsindexe-
ras. Det innebar att nar man raknat fram 
beloppet har man antagit att den framtida 
bkningen av genomsnittsinkomsten ska 
bl i minst 1,6 procent utover prisutvec-
klingen. B l i r den inte det s i sanks den 
pension som prognosen sager. Det fram
g i r av stycket ovan att det finns en uppen-
bar risk for att s i kommer att ske! 

• Fbr den som ar fbdd t i l l och med 40-

talet kan prognosen fbr begynnelsepensio-
nen stamma. Fbr senare irskuUar blir det 
an mer svirbedbmt. eftersom premiepen
sionen (fondsparandet) far en allt stbrre 
betydelse samtidigt som det mer stabila 
Fp/ATP-systemet upphbr fbr deras del. 

Jan Ahman 

Anvandbara lankar pa Internet: 
Fbrsakr ingskassans pensionss ida: 
www.pension.nu 
Premiepensionsmyndighetens hemsida: 
www.ppm.nu 
Tomtebodakubbens hemsida om pen
s i o n e r : http: , ' ' h o m e . s w i p n e t . s e / -
terminalklubben/pension.htm 

MangfaldS' 
planen2002 
• Uppdaterlngen av mang-
faldsplanen ar nu gjord. Jens 
Morin lamnade ett forslag som 
vi diskuterade och kom over
ens om. Friin "Mangfaldsgrup-
pen" hade vi tre konkreta for
slag. 

Det ena var att mangfaldspla-
nen skulle inkluderas pa Tom
tebodas hemsida och det an-
sag Jens Morin ocksa. 
Vidare kom vi dverens om en 

blankett att anvandas vid en 
eventuell anmalan vid tiilfaile 
da nagon kantsig trakasserad 
eller diskriminerad. Den ingar; 
i mangfaldsplanen och kom
mer att finnas pa webben. 

Vi fdreslog ocksa att vi pa 
affarsdagarna borde ha nagon 
typ av kulturinslag, teater eller 
dylikt som pa nagot satt tog 
upp jamstafidhet och integra-
tionsaspekten. 

Jens var inte lika positiv till 
att ha det under dessa dagar. 
Daremot tyckte han att det 
kunde passa bra under ett 
eventuellt festtilifSlie. 

Staffan Millner 
Gerardo Berrios 
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Arets Norgehistoria 

Norska Posten koper CityMail 
• Bakom varumarket CityMail dOljer sig 
numera tva bolag, dels C i t y M a i l Group 
A B ( C M G ) , dels C i tyMai l Sweden A B . 

Ci tyMai l Group ar borsnoterat; aktien 
noteras i ffimarksklassen med en 8-9 
kronor per aktie. CMG:s huvudsakliga 
verksamhet bedrivs genom Ci tyMai l 
International, som koper och saljer utrike-
spost (och konkurrerar med Postens Inter
national Mai l ) . C i tyMai l Group omsatte 
fbrra aret 169 miljoner och gjorde en vinst 
pa 1,1 miljoner. Malsattningen fbr den 
intemationella verksamheten ar att bola
get ska n i en omsattning pa 300-400 
miljoner i r 2003-2004. Huruvida det 
malet kommer att n i s far val framtiden 
utvisa; noteras kan att omsattningen lag 
still p i drygt 40 miljoner/kvartal fbrra 
i ret . 

C i tyMai l Group kommer att byta namn 
t i l l Opt iMai l v id bolagsstamman i april . 

Samma trappor 
Ci tyMai l Sweden ar det C i tyMai l som de 
fiesta av oss kanner t i l l ; det ar deras brev-
barare som springer i samma trappor som 
Postens i Stockhohn, Goteborg och M a i 
mb. 

I maj 2000 kbpte brittiska Posten (Con
signia) 67 procent av C i tyMai l . C i t y M a i l 
Group behbll 33 procent, men Consignia 
hade option p i att kbpa resten av bolaget 
senast 2006. C i tyMai l var d i i terigen 
konkursmassigt, men raddades av affaren 
med brittema. Ett och ett halvt i r senare 
blev det problem igen. Men nu var det 
Consignia som hade stora problem p i 
hemmamarknaden och darfbr inte langre 
hade r i d att stoppa in mer pengar i det 
svarta hi le t C i tyMai l . Consignia si lde 
darfor tillbaka sina 67 procent t i l l Bror 
Anders Minsson i december 2001. 

Norrmannen gar in 
Under tiden som Consignia var huvudaga-
re redovisades inte den ekonomiska stall-
ningen fbr Ci tyMai l Sweden. I C i t y M a i l 
Groups bokslut fbr 2001 kommer siffror-
na fram p i nytt och vad v i f i r se ar det 
gamla vanliga Ci tyMai l : omsatmingen l i g 
p i 380 miljoner och resultatet en fbrlust 
p i 138 miljoner eller 36 procent av om
sattningen! Nu tacktes detta underskott 
med pengar fran Consignia, men hur 

l inge h i l l e r det - undrade jag i en fbrsta 
kommentar t i l l CMG:s bokslut i slutet av 
febmari. 

1 tre minader, visade det sig! Den 22 
mars meddelade C i tyMai l Group att de 
saljer sina 33 procent t i l l - norska Posten. 
Fbrsaljningen sker i t v i steg: knappt half-
ten av CMG:s aktier saljs nu och resten i r 
2006. Aven Bror Anders Minsson saljer 
sina aktier. Samtidigt som fbrsaljningen i 
i r gbrs en riktad nyemission som tecknas 

av norska Posten. Nyemissionen t i l l fbr 
C i tyMai l 50 ffiska norska miljoner (= ca 
57 miljoner SEK) - raddningen fbr den 
har gingen! Efter aktiefbrsaljningen och 
nyemissionen kommer norrmannen att 
aga 57 procent av Ci tyMai l Sweden, City 
Mai l Group 14 procent och Bror Anders 
Minsson 29 procent. 

Vilket gang! 

Jan Ahman^ 

Intemationella notiser 
Frankrike 
Franska La Poste samarbetar som bekant 
numera med svenska Posten. Kanske ar 
det den vagen man har f i t t iden om att 
salja ut sina fastigheter. Det samlade 
vardet av La Poste' s fastigheter beraknas 
t i l l 32 miljarder kronor. En skillnad i 
sammanhanget ar att medan Posten 
tvingats gbra sig av med i stort sett alia 
hus fbr att fmansiera de pensionsitagan-
den och avgingsvederlag som staten 
borde ha st i t t fbr, kommer La Poste att 
anvanda pengama t i l l investeringar. 

Postens samarbete med La Poste sker 
fi-.a. genom det tysklandsbaserade DPD 
(Deutscher Paketdienst), det tredje 
stbrsta paketfbretaget i Europa. Fbreta
get distribuerade fbrra i re t 355 miljoner 
fbrsandelser, en bkning med 8 procent 
jamfbrt med i re t innan. La Poste ager 85 
procent av DPD. De bvriga femton 
procent av aktiema innehas av brittiska 
Consignia (10%) och Spedition (5%) . 
La Poste har klargjort att man v i l l kbpa 
dessa andelar. Kanske kommer i fbrlang-
ningen iven den svenska Postens pa-
ketverksamhet att g i samma vag? 

DPD expanderar nu i bst- och sydeuro-
pa, bl.a. med hjalp av svenska Posten. 

La Poste redovisar fbr 2001 en omsatt
ning p i 155 miljarder kronor (+6,6 
procent jamfbrt med 2000) och en vinst 
p i 7,7 miljarder (-14 procent). 

Ldnehojningar i USA 
US Post och de fackiiga organisationer-
na har kommit bverens om ett f ler i r ig t 
Ibneavtal. 

Lbnehbjningama fbr A P W U (den 
stbrsta postfackliga organisationen i 
USA) nidde efter medling ett t re i r ig t 
avtal som ger 1,2 procent retroakti vt f r i n 
november 2000 t i l l november 2001. 
Nis ta ettirsperiod ger 1,8 procent och 
det sista i re t ( f r i n november 2002 t i l l 
november 2003) 1,4 procent. N P M H , ett 
av de andra facfbrbunden, har lagt t i l l 
ytterligare ett ir i sitt avtal med en hbj-
ning pi 1,2 procent. 

N u har man ett system i USA som 
utbver de avtalade Ibnebkningama inne
h i l l e r en "vardesakring", "cost-of-
living-adjustments" ( C O L A ) . Fbr det 
fbrsta avtalsiret har partema enats om ' 
en klumpsumma pi ca 5.200 kronor. 

Lbneniviema inom US post ligger 
mellan 19.100 - 40.400 kronor /min . 

US Post brottas med stora ekonomiska 
problem, forvirrade efter den 11 Sep
tember och Anthrax-smittan, som orsa-
kade flera postanstalldas dbd. 

Volymminskningen ligger f n. pi sex 
procent och resultatet visar pi rbda 
siffror. 

...och 1 schweiz 
Schweiziska posten och facken slbt i 
november att Ibneavtal fbr 2002, vilket 
innehiller Ibnebkningar pi 3,2 procent. 

Jan Ahman 
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Intemationellt 

Danmark privatiserar... 
• Den nya danska regeringen meddelade 
i borjan av april sina planer att bolagisera 
danska posten och salja ut 25 procent t i l l 
privata investerare. Som ett forsta steg 
avskaffades fbrra iret den danska motsva
righeten t i l l vira konstitutorialanstallning-
ar (de som v i hade kvar devalverades nar 
Posten blev bolag). 1 ett andra steg har 
Posten nyligen kommit bverens med de 
fackiiga organisationema om att de an-

•rTallda som tvingas bver t i l l dotterbolag 
fir behil la sina statliga pensioner. 

Efter att bide svenska och fmska posten 
hoppat av det nordiska samarbetet i PNL, 

^ i t e r s t i r Danmark och Norge. 1 bbrjan av 
fr"'.-et fbrekom spekulationer i affkrspressen 

om vilken intemationell partner som 
bolaget skulle valja att samarbeta med. 
Diskussioner p ig ick med Deutsche Post. 

...liksom iriand och Japan 
Aven i dessa lander - och flera andra, bl.a. 
Iran - planeras beslut om privatiseringar 
av posten. 

Anthrax 
Sammanlagt elva personer smittades och 
fem dog i USA av den anthrax-smitta som 
spreds genom nigra brev. Brentwood-
terminalen i Washington ska under v i ren 
saneras genom att man spmtar in 
klordioxid-gas, vilket har vackt stor oro 
hos bide personal och kringboende. 

Vlsste ni... 
... att s l i b y r i n heter dead letter office p i 
engelska?! 

Jan Ahman 

Forts fran sista sidan: 

Ett sista ord om Dahisten. 
Nar Dahisten som generaldirektbr tjana
de 90.000 kronor i minaden s i var det 
sex ganger mer an vad sorteraren t j ina-
de. Nar Grabe - efter bolagisering och 
omreglering, kort sagt efter den Dahl-

^AiStenska polit iken - kvitterade ut 3,6 
miljoner enbart i Ibn och bonus i r 2000 
s i var det arton ginger mer i n sorterar-
Ibnen. 

Se dar en v .Ktig fbrklaring t i l l de vdr-
if^den mer an for stunden som omregle-

ringama skapar! 

J A G T R O R I N T E A T T D E N I I E L I C A B I R -

G I T T A var sarskilt helig, aven om hon 
blev helgonfbrklarad. Aven hennes tro 
t i l att granskas, och j ag i r inte s iker p i 
att de ar sa vackert det man d i f i r se. 
Men hon p i s t i s i alia fall ha ritat det 
som sedan blev en av Sveriges vackraste 
kyrkor, den i Vadstena. Och tt-ots allt det 
elande och smuts och fbrtryck som fbljt 
ocksi kyrkoma och prastema och helgo-
nen i slaptig genom irhundradena, s i 
stir dar itminstone kvar en mycket 
vacker byggnad v id V i t t ems strand - fbr 

oss hedningar att gladjas i t . 
Men Dahisten! Ja, v i ska inte driva 

jamfbrelsen vidare, det vore alltfor fut-
tigt. Det Dahisten byggde under sina i r 
i departementen och i Posten, l i r inte s t i 
kvar efter 600 i r , hans starka tro p i 
"avregleringar" och LOTS-utbildningar 
t i l l trots. Men kanske blir det en fomot i 
fotnoten i den l inga berittelsen om 
klassemas kamp; om hur bverklassen 
v id 1900-talets slut anvande en metod 
som kallades "omregleringspolitiken" 
fbr att befMsta sin makt och ytterligare 
berika sig. 

Det siret ligger namligen fortfarande 
bppet! 

Jan Ahman 

Ulf Dahisten: Nirvana kan vdnta, Fo
rum 2001. Boken finns att l i n a p i klub-
bexpeditionen. 

Boken ar valskriven och fbratom det 
jag har har kommenterat finns nigra 
inft-essanta avsnitt om de ( f r i n regering
ens sida medvetet) misslyckade paket-
och bankaff^rema. 

Stockholmstermina-
lernas datafdrening 

Oppen for dig som arbetar pa 
Arsta eller Tomteboda. 

Foreningen disponerar en 
valutrustad lokal pa 
plan 2V2, Tomteboda. 

Medlemsavgift 50 kr/ar. 
Kontakt: Janis Rubulis, 

tel 070-515 85 16 
Hemsida: 

littp://tiome.swipnet.se/stdf 

Stockholmspostens 
konstforening 

Oppen for alia anstallda inom 
Posten i Sth. Utstallningsloka-

ler pa plan 5, Tomteboda. 
Medlemsavgift 175 kr/ar. Du 

satter in minst 100 kr/man pa 
ett konto hos foreningen, som 

du sedan koper konst for. 
Kontakt: Karin Karlsson, 

tel. 781 76 01 
Hemsida: 

http://w1.875. telia. com/-
U87509607. 

Postens fotoklubb 

Oppen for dig som ar postan-
stalld och fotointresserad. 
Foreningen disponerar ett 

valutrustat mbrkrum pa plan 1 
pa Tomteboda 

Kontakt: Lennart Gagnefjord, 
tel 08-581 725 93 

Postens fiskeklubb 

Medlemsavgift 150 kr/ar 
Kontakt: Inge Nilsson, Tba-F 

tel 781 76 04 



Avgift betald 
Taxe perque 
Sverige 

Normalbrev 
Avs: SEKO 
Klubb Brev Tomteboda 
173 00 TOMTEBODA 
Adressandring: se nedan! 

Ett sista ord om Dahisten 
• M I N H I S T O R I E L A R A R E I R E A L S K O -

L A N i Norrtalje berattade en ruskig histo
ria om den heliga Birgitta for oss f jor toni-
ringar. Birgitta, pastod laroverksadjunk-
ten, hade ett s i r p i armen, som hon aldrig 
lat laka. Istallet hallde hon standigt hett 
vax i det oppna siret. Det gjorde natur
ligtvis fruktansvart ont och smartan skulle 
tjana henne som en standig piminnelse 
om det lidande som Jesus haft, dar han 
satt uppspikad pa korset. 

Jag kommer att tanka p i den h i r historien 
nar jag laser U l f Dahlstens memoarer. 
Nirvana kan vdnta. At t lasa hans bok ar 
att f r iv i l l ig t riva upp siren f r i n alia stri-
dema de i r de Posten ombildades t i l l ak-
tiebolag, postmarknaden omreglerades 
och C i tyMai l bars fram av overheten. 

U l f Dahisten var - som en piminnelse 
for er som fdrtrangt det - chef fdr Posten 
i elva i r mellan 1988 - 1999. Det mest 
positiva jag kan komma p i att saga om 
honom ar att han n igra i r i sin bamdom 
bodde i Frosunda i sodra Roslagen; hans 
pappa var pr is t dar. En intelligent man, 
eller i varje fall studiebegivad: p i n igra 
i r laste Dahisten in b ide civilingenjors-
och civilekonomsexamina. 

D A R E F T E R B O R J A D E K A R R L A R E N . Det 

var inget politiskt hem han kom i f r i n , 
men p i n igo t egendomligt satt slank han 
snabbt in i den politiska apparaten. Att det 
blev den socialdemokratiska sfaren f i r 
nog mer ses mot bakgrund av tidsfaktom: 
det var de som d i styrde i de fiesta kom-
muner och i staten. N i g r a viktiga laroir 
hos Hjalmar Mehr i Stockholm och sedan 
regeringskansliet och departementen som 
statssekreterare. Redan frin borjan blev 
det han kallar for avregleringar (men som 
jag och Tomtebodaklubbens irsmote hell-
re kallar fbr owregleringar) den rbda t r i -
den i hans arbete. Ja nastan en fix ide 
tycks det som. SJ, Taxi och s i - Posten. 

Jag har m i n g a ginger tidigare och 
mycket utforligt beskrivit upprinnelsen 

t i l l omregleringama; de statliga utred-
ningar som drogs i g i n g och spelet kr ing 
dem. De kom alia fram t i l l att Posten och 
det divarande monopolet fiingerade 
mycket bra: l i ga kosmader, b i l l ig service, 
hbg kvalitet, stark intemationell konkur-
renskraft. Och nbjd personal, skulle man 
kanske tillagga, aven om det inte behand
lades i utredningama. Kvaliteten fbrbver-
nattbefordran l i g p i 96 procent, konstate-
rades redan 1991 i en rapport f r i n K o m -
munikationsdepartementet (Ds 1991:44). 
Den rapporten var andock skriven med 
fientliga avsikter. Det markliga under 
dessa avgbrande i r var n iml igen att trots 
att olika utredningar redovisade hur val 
monopolet fungerade - s i blev and i slut-
satsen att det skulle omregleras. 

Redaktoreri 
satte 
punkt. 

U l f Dahisten var en av muUvadama i det
ta arbete. Det har sitt intresse att hbra ho
nom sjalv skryta med hur han och City-
Mails Bror Anders Minsson satt sida v id 
sida infbr Ny Demokratis riksdagsgmpp 
och fbrsbkte - och lyckades - bvertyga 
dem om att rbsta fbr fbrslaget t i l l ny post-
lag och bolagisering av Posten nar det 
skulle avgbras i riksdagen. 

~ Den enkla sanningen dr Ju att det inte 
blivit nagon avreglering om vi inte enga-
gerat oss, skriver Dahisten som en sam-
manfatming av sitt och postledningens 
agerande under dessa i r och berattar hur 
han som generaldirektbr fbr Posten under-
lat att agera nar C i tyMai l under sina fbrsta 
i r bppet brbt mot divarande lagstifbiing. 
Men varfor kan man fr iga sig, om man nu 

v i l l tranga djupare in i en statssekreterar-
sjal. "For att vara sann mot sig sjdlv" och 
"bidra till ndgontingsom skapade varden 
mer an for stunden", svarar Dahisten. 

V I L K A V A R D E N H A R D A S K A P A T S ? 

~ Det dr ingen storre tvekan om att Sve
rige idag har en betydligt effektivart. 
brevdistribution an vi skulle ha haft utan 
avregleringen", svarar Dahisten. 

Jag namnde nyss en utredning frin 1991 
som konstaterade en mycket god kvalitet^ 
pi bvemattbefordran - fbre omreglering 
en, Basta metod, Brevnat -96 och alia 
andra kampanjer. Man behbver inte heller 
gi langre an t i l l Dahlstens egen text fbr att 
se hur ih i l ig t detta pis t iende ar. Han 
konstaterar att Posten 1994 var det ttedje 
Ibnsammaste storfbretaget i Europa - in
nan omregleringspolitiken och dess kon-
sekvenser slagit igenom. Och - noterar 
Dahisten t i l l slut - att man i Tyskland och 
Holland lyckats bygga upp t v i avsevart 
mycket mer framgingsrika postfbretag pi 
gmndval av ett bibehil let monopol. 

~ Det lag inte i var forestdllningsvarld 
att det skulle ha kunnat ga att gora i Sve
rige, konstaterar han. 

Nej, just det. ^ 
Vi lka ar di de egentligen, de varden mer 

an for stunden som skapats genom om
regleringspolitiken? 

E F T E R S O M I N G E T V E T T I G T S V A R Stir a / 
finna i den recenserade boken, si lit re-
censenten svara! Stora kunder har fttt 
lagre kosmader genom att dessa valtrats 
bver pi de mindre. Personalen tvingas 
arbeta hirdare t i l l lagre Ibner. Privata ka-
pital ges mbjlighet att tjana pengar pi ett 
tidigare fredat omride. Och si det som 
fortfarande irriterar Dahisten: kritiken 
mot hans dubblerade direktbrslbn. 

En direktbr som idag koopteras t i l l bver
klassen kan, som v i sett flera exempel pi 
den senaste tiden, belbnas med oerhbrda 
rikedomar. 

Forts pa fdreg&ende sida: Ett sista ord.. 
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