


1988 ARS AVTAL 

Areta avtal b e s t i r av B&nga olika dalarj h&r f81 j a r ett fiJrsBk 

a t t redovisa det viktigaste* 

le.GenereXlt pdslag 1 januari* 
E s s s s a s s s s a s s s s s s s r s s s z s s s s s s s s r & s s s s s i s S s B S S S s s s s s a 

. MnadslSnen hojdes 1 Januari med 2,2^ + 26 kroner, dock Iftgat 

med aammanlagt 198kr/ffi4n. 

FSr de fleaita av kluiibens medlemmar innebftr detta en hSJning p& 

ca 200-225 kr/m&n. 

Den nya lonen bOrjade betalas ut i maj ooh den retroaktiva ere&tt-

ningen f8r januari-april betalades ijtt i maj e l l e r j u n i . 

2 t Generellt pSslag 1 oktober. 

Den 1 oktober hSjs m&nadslSmen pi nytt, den hSr g&ngen med 

P8r en m&nadsian p4 7.500 kr innebir det 75 kr, 10.000 - 100 kr, 

0 8 V . 

- 2 ± Mai^knaaelSnetinagg 1 Juli> 

Fr o m 1 j u l i utg&r 2 MLT (» 200kr/n&n) t i l l a l l ISneplanaanatftlld 

personal utom arbetaledarna ( x f ) . ' ^ * ^'^'^ -^^^'^ -.^^-f- -m^^,, 

T'6T deltidaanstMllda reduceras ersittningen i fSrh&llande t i l l an-

8 t&l1ni ngsprooeaten• 



4# Befordrlngsg&ng 1 C, 

A / B e f o r d r J K^ s g & a g o c h l o n e i i t v e o k l i n g s g a r a a t i 

Befordringsg&ng 10, BOB g a i l e r fSr postiljoaer ooh lokalv&rdare, 

fSrkortas ooh byter sa«tidigt a&mti t i l l "Lbneg&ng 1 0 " , 

Ef t e r befordriagsgAngea/ianegingen f»ljer en ISneutTeoklingsgar-

a n t i | ftven denna har kortats av. Tillsaoaane innebftr dessa itg&rder 

att aan 1 forteftttningan kommer a t t n& slutlbn after 8 &r (tidigara 

S& hftr ser nya lSneg4ng 1G ut inklusive lUneutveoklings-s;«iia^sfg^te 

garantin* ^mb ^ t a a o « | ' + im- mmn..- • .6t®rfi- . . . , 

Alder L»n enligt tid t i l l nasta uppflyttn 

under 17 ^« s^^^^mto ^m,. , 

17 &r ' 90?6 ,.-' , »i«»«V%3l cS2-^u. 

18 &r e l l e r Sldre HI t2 «,.f^gtf 1 i r ^.^^ 

^ ....... . H 2,J U%^l^A^si^}t&,^ sr-t aas^fii^ 

1 . - i . 

/: » 8 ^ : • .V8M 

-f » 9 " 

Aldarsgarantl. Vid 24 i r erhilles N 5, oavaeit anat&llningstid. Sisibssss; 

Den nya IBnegingen g a i l e r f r o m 1 j u i i 1988, . . . . . „ 

B / Overgdngsbestammelser ' 

De som nu anstlUls i Idneging 1G kommer a t t f i en snabbare 18ne-

utveoklinli &n vad de haft som redan 9Lr inne i systemet. FSr a t t i 

nigon min sk&pa r£ttvisa finns i avtalet viaaa SvergingsbestMamel-

eer. Deesa redovisas p i nSeta sidi^.' 



dVESGANGSSESTKMMELSES FdR P J , Vf, DF» BST, KOT 

P l a c e r i n g Eer.datum Ky p l a c . Bar.datum Ber.datuia 
1988-07-01 fdr u p p f l . 1 16ns- f 6 r u p p f l . f S r uppfi« 
e i s l i g t t l d i - i lonegrad grad i Ifinegrad i t t k 
gare a v t a l 

N 1 K 2 Nuvaranda Nuvarande 
-

N 2 1987-10-01 K 2+2ttk • , , " 

e i senary ^.^ft ...-^^ . ^ . . ^ . ^ j ^ . . 

N 2 ^ 1987-07-01-^ N 3 + l t t ) r ^ Senare- ^ . 
e l t i d i g a r e l l g g s 1 &r 

N 2 ^ 1986-07-01 H 3 4 l t t k Senare- " . .... fi. 
« ^ t i d i g a r e IMggs 2 &r , — — ^ 

H 3 N 44-lttk Nuvarande ."^ . j . ^ ^ s# ̂ ^ ^ i 

H 4 M r.r^,.^ s^^^.,,, N 5+lt t k « .̂ 

N 5 ^ : m^^^t M 64-lttk " ^ r " ' " " " " ^ 

" ^ jj 7 a id 1988-07-01 ^ 

H 7 ^ ' 1087-07-01 H 8 ^^^^1988-07-01 • •* ^'''''''' 
e l t i d i g a r e ' '̂ -"•̂ t*--- a 

N 8 yit^a^y^iij^.1987-10-01 N 8 • Kuvarande . 
' e l senare a - - .i 

K B.iM^^ ^^^19B-7-07'Ql n 9 "'^^ ^''i 

e l t i d i g a r e ^- s!:â «'sy.5?«r. ^-i^a-r-
^«^.>i* . . . . . . , ^ , ^ , ^ • 

* Den som f 6 r e 1988-07-01 f y l l t 24 i r p l a c e r a s i N 3» 4 1 
t t k , med 1988-07-01 som b e r a k i s i n g s d a t u m f 6 r uppfiyttising i * 
ISnegrad och ined nuvarande datum f d r uppfiyttning i t j S n a t e -
t i d s k l a s s . P V;J / • 

• • ""7 • . U .J 

! 



Tabeilen UT inte s4 dSr alldeleff enkel a t t laaa av, men kanaka kan 

ett e^empel uuderlH-tta nigot. 

Om v l f S l j e r oina s i f f r o r , i den inraasde rutan f i r v i mjan-

de sxampel. 

t) Sn tjanstemanj l i t osa k a l l a honon e l l e r henno f6r A, Mr den 

A e r h a i l 18negrad If 2 1987-04-01, Saatidigt antar v i a t t senaste 

uppfiyttning i tjanatetld8kla ,8s skedde 1988-04-01, d i han/hon erhSll 

M 2t2, H 2*2 ar a l l t s i vad v i har a t t utgi i f r i n i det hSr exemp-

l e t . _ . 

5) Enligt avtalat b l i r d l dsn nya 16negradepaloeringen f r o m 

1 j u l i 1968 K 3 plus en tJ&astetidsklass. Den nya ISnen b l i r a i -

ledes H J s ? , v i l k e t ianeblr ett p&slag p4 398 k r / a i n i * 

4) NSr sker s i nfeata uppfiyttning i ISnegrad? Enllgt ISneging 1G 

s ^ a l l man efter e tt i r I S ? e r h i l l s n 4, Prigan i r bara f r i n v i l ­

ket dattiffi man s k a l l r^kna. I sidana h i r sammanhang utgir man i 

regel f r i n foregiende »*ordinarie" uppfiyttning, son i Ajs f a l l , 

vad Ibnegraden betrSffar, var 1987-04-01 ( d i han/hon erhSll N 2 ) , 

Enllgt tabellens 4ie keluin senarelSggs datta datum 1 i r . i D e t berik-

ningsdati)^ v i s k a l l utgi i f r i n b l i r eiledes 1988-04-01. Ett i r efter 

detta datum sker nSsta uppfiyttning* A ©rhiller M 4 1989-04-01. 

«>) mv det K i l l e r berakniaftsdatma f6r uppfiyttning 1 tjanatetids-f ^ 

klaas b e h i l l s r A enligt tabellea nuvarand© datum, dva 1988-04-01. 

Eftersom uppfiyttning i t j t a s t e t i d s k l a s a a l l t i d sker efter 1 i r j | 

s r h i i l e r A tjftnstetidaklaes 4 1989-04-01. , 

Med hjaip sv tabellen och mitt exempel kan man fdrhoppningavis i ?i 

kontrollera om man f i t t r ^ t t uppfiyttning. 

Uppgift om ISaegradaplaoering 1988-07-01 enligt tidigare avtal i n 

h i t t a r man pi juni minads ISnereversal. Man behSver ooksi kinna 

t i l l senast fdregiende uppfiyttning i ISnegrad respektive t j i n a t e -

t i d s k l a s s . Dessa uppglfter f i r man fram antlngen genom a t t bliddra 

t i l l b a k a bland l^nereversalerna, e l l e r genom a t t ringa ISne&ssia-

tenten p i ragionkontoret. Lass 5, t e l JjT 9? 20# 

/ 



0 / En^inf^s&tg&rder 

F5r d« a l l r a Eldsta (« de som ligger i H 9) i befordringsgingen/ 

ISneg&ngen finns e t t par '•eng&ngsitgatder" soa de k a l l a s , 

- D« pj/pja soffi f i t t M 9 1987-07-01 e l l e r tidigare f l y t t a s 

1988-07-01 upp t i l l M 10. 

- De S O B f i t t S 9 1987-10-01 h6js t i l l N 10 1988-10-01. 

I det eentrala avtalet avaattes ett antal miljoner t i l l regionala 

fSr^iandlingar. Eesultatte av dessa blev f8r v i r del faijajtidei 

Xfpl 

Xfa 

Phi 

Xf 

Arvo Jasmin 

F i r Stridsberg 

Toaas Stridsberg 

Peter Mattascn 

Sonja HSrntviet 

Svea I r i k Wlk 

Mikael Brikaaon 

Christian l i l e s o n 

aed tidigare Igr H 19 f i r H 21 

med tidigare Igr S 17 f i r 9 20 

med tidigare Igr Ff 16 f i r H 17 

med tidigare Igr S 14 f i r R 16 

PfSrH 

Vx 

PfSrb 

K j e l l Raymond 

Ingvar K l e r z e l l 

Rol&nd Persson 

•-• • sji-i. ^'0-.. —, 
med tidigare I g r » 15 f i r H 15 

med tidigare Igr H 15 f4r N 14 

N 12 H 15 

Jan Sdderholia 

S t i g Lundblad 

Ake HSrnfelt- {j i . 

-slJKir**'-Peter Simon 

J3rgsn Cedertelad 

f^vur^ ^ Johansson 

Bengt Er i k WallIn 

Bengt Borin 

* med tidigare Igr H 12 f i r If 13 

^r.i'i'* •"! ft 



Ppjb Ike lyetrSa med tidigare igr H t1 f&r If 12 

K r i s t e r Lind 

Pierre Prangoulis 

Arna Andarsson 

BSrJe Holmgren 

Lars Ik© Wessberg 

Gerhard Franala 

Stefan Pranxrfn 

Ppjjt Bjarae Helson med tidigare Igr » 11 f i r N 15 

Gert Zaokariasen med tidigare Igr If 10 f&r If 12 

01of Karlason 

Hana Lindqirist 

Conny Silja b y 

HAkan JSnssoa 

L e i f Earlaaon 

Per Ova Leander 

Holand Kordgren 

Stefan Holm 

Erland Lagerhall 

Pia Dahlgren med tidigare Igr HIO f&r Nil 

ft 
.••I • 

Fpjf S-M Gttstafaaon med tidigare Igr H 10 f4r If 11 

Ppj S i r Atterao " med tidigare Igr Iff 10 f i r K 11 

Susanna Hilsson 

^ ^ *̂  6. Yikarlepersonalen, 

20 miljoner kroner har avsatts fBr a t t inr&tta "aervieegrupper" 

inom pestbehandlingen. " . . . • fe»-s-^^^ 

Hur dessa servicegrupper s k a l l se ut kommer a t t avgdras i regionala 

fSrhandlingar, v l l k a s k a l l vara avBlutade den 1 oktober. 

I det eentrala a r t a l e t finns en del r i k t l i n j e r . Jag c i t e r a r t 

- Lagorganieationen med fasta v l k a r i e r bygge ut inom a&vSl brevbar-

ing som sorterings- och traneportfunktionerna, Som ett komplement t i l l 

dessa lagorganisationer inriittas aervlcegrupper med vikariepersonal 

inom varje region. , 

- Arbetsgivaren utaer vi k a r i e r s f t e r intresseanmSlan ooh fSrhand-

l i n g , Vid intrMe som vikarie farutaRtte det a t t arbetetagaren lamnar 

eventuall fact placering p& bef a t t n i n g / d i a t r i k t / l l t t e r a e t c . 



- ?lkarie s t i r t i l l arbeteledningens dagliga fSrfoganda fSr a t t 

utfSra anvisade arbetauppglfter, 

- TidsfSrekjutninggtillSgg utgir e j fSr vikarie fSr nivin under , ^ , 5 

arbetaledartjanater, • 

- Vikarie e r s i t t s med ett antal KLT per minad utaver IBnen i egen 

t j i n s t . Normaltillaget s k a l l vara 10 MLT (« lOOOkr/min) men de lokala 

parterna kan avtala om avvikeise f r i n detta, 

FBrutsatt a t t normaltiliagget pi lOKLT/min tillimpaa kommer Sollentunas 

regionala pott a t t rScka t i l l ett 7 0 - t a l v i k a r i e r i servicegrupper, ] 

Observera ooksi a t t det eentrala avtalet fSrutsatter a t t man, innan '-ixf.^p^ 

servicegrupper i n r S t t a a , bygger ut det system aed fasta v i k a r i e -

tjSnster som redan finns inom arbeteledning och avgiende (xfv, 8 p j v ) , 

men t i l l exempel inte inom transporten, .>? > ^ • -H~;-r. 

- Ob-tiliagget hSJB vid enkel ob-tid f r i n 7kr/tifls t i l l 7 * 5 0 , k v a l . ' " 

Ob f r i n 14 t i l l 17 kroner, storhelgstiliagget f r i n 28 t i l l 3 4 k r/tim. 

- fidsfarskAutningstiliagget hSjs f r i n 89 t i l l lOOkr/ging* ' 

- T.1 instreaetiliagget h8.1s f r i n 21kr t i l l 2 2 i 5 0/tiH :^^,f\

- Fridagstiliagget f r i n 25s70 t i l l 25t50/tim. • .̂ -.̂  ,. 

i^mm tl'xm- ^mak 

'"'^ r ^ ^ . . / ' 8̂  Svriga nyheter. 

Arets avtal innehiller ockei en rad andra nyhetar, Har nigra av de ' „, 

v i k t i g a s t e . ^ j - , T 4•̂ Ĵ•̂  

S . l v j k l S n e n «s0.j|i 

f r o m 1 januari 1989 f i r aan b e h i l l a f u l l 15n vid sjukdom upp t i l l m s i 

105 dagar per i r . Dirafter gars ett sjukavdrag pi 6^ av ISnen, 



Tillsyn aT h&rn 

De tio dagarna used B-avdrag vid ledighet fUr t i l l e y n av barn , taa 

bort. ^ ^1^1. . ^u.}^ • • 

Ersattning vid s j u k g t e a 
Som Btatligt anstaild har man tidigare vid sjukresa f i t t ersattning ' f 

f r i n arbeteglvaren. Nu f i r man vanda s i g direkt t i l l FBraakringakas-

Ban. Ms^H^^i^ 

Sparande eeneeter « ^ • --' 'f'*^' 

Reglerna f8r sparande av aemester andraei' .aJAto^^ff^ 

- Hatten a t t spara semesterdagar ^ a i l e r betalda semesterdagar utover 
' -

antalet 24 . 

Begransningen att spara hSgat 6 dagar/ir tas bort, Har man t. ex 40 . 

dagars irssemester f&r man siledes spara 40 ~ 24 » 16 dagar. t 

- Tiden fSr sparande b j i r obegrMnsad - ftmirsrsgeln slopas. I s t i l l e t 

infers den begransningen att man f i r ha hogst 40 dagar sparade. 

- Det b l i r t l i l i t e t a t t apara dagar earama i r som i l d r e sparade '^**-»-^ 

dagar tas ut.*"'*^ ^^^^^^ MM,i^i^ „ 

- Den B k "ma^regeln" - a t t fjolirsseraestern miste tas ut senast 1 ' * 

maj - slopaa, I a t a i l e t gSller fSljande ( c i t a t or flSrbundsmeddelan-.^f m/ 

**Be8ked om eparandet s k a l l normal t limnas innan i r e t e semeeterplan 
f a s t s t a i l e s . Bet fSrhiliandet kan dock uppsti a t t man vid i r e t s s l u t • 
inte v a r i t aemeaterledig a l i a semesterdagarna, t ex pi grund av sjuk- ' 
dom, Detta har h i t t i l l s inneburit att man tagtt ut semestern senast 
under maj minad i r e t e f t e r , Denna bestammelse kommer ockei a t t tas 
bort. I s t a i l e t kommer fdljande a t t gMlla, Har man vid i r e t s s l u t inte 
f i t t ut a l i a eesesterdagarna ska arbetstagaren meddela arbeteglvaren 
hur man v i l l a t t semesterdagarna ska hanteras. De alterna t i v som finns 
Sr a t t g5ra en avlBsnlng i ekonosisk ersMttning e l l e r att epara dag-
arna. Spars dagarna kan man begara semesterledighet vid vilken t i d - . | 
punkt som hel a t , "Majregekn** har silsdes ingsn betydelse." « 

Hur detta s k a l l tiliampas i Posten kommer att klargSras i fortsatta •̂'** 

diskuasioner mellan parterna. 

De nya bestammelserna gailer f r o m 1g65 ars semeater. '"-•"•--•-----»-»̂ -.-

Ratten t i l l tjaastledighet med B-avdrag vid ssilitartjanstg^ring 

(liknande) efter f y l l d a 25 i r , tag bort. 



I ett uttalaade 1 det eentrala avtalet heter det a t t 

"Parterna Mr ens© om a t t det U.T angeiaget att skapa fHrutaSttningar 
for a t t sidana anstailda sora inte har t i l l g i n g t i l l subventioner-
ad matservering kan erh&lla v&rdekuponger som g8r det majligt 
att f i miltid t i l l subirentionerat prie" 

Enligt Hiksskatteverkets hesttomelser f i r arbetsgivaren 1988 aubven-

tioneramatkuponger med hdgst IJjJO/dag under 11 minader v i l k e t t i l l -

sammans b l i r 2.926s-/ir. 

Avtal em virdekuponger s k a l l t r i f f a s mellan "lokala parter" och 

"kostnaden avrSknas f r i n laedel som lokala parter diaponerar", I 

fSrsta hand s k a l l "utrymme som uppkomraer genom "produktivitetefBr-

battringar" anvSndas, 

Vad jag kSnner t i l l har Snnu inga fSrhandlingar pibbrjate om t i l l i m p -

ningen av detta inom Posten. " 

Penaionerna . . 

Pgrhandlingar p i g i r om ett nytt penaionsavtal. 

Ett av syftena med ett nytt avtal i r a t t fBrbSttra den etatliga t i l -

lagfrspenslonen, som idag ar eamre Sn den andra grupper har. 

I utbyte mot en battre ekonomisk ersattning v i l l arbetsgivaren 

hdja pensionsildern. 

Tyvarr ser det ut som oa det nya avtalet kommer a t t b l i en kompro-

ffliss mellan deesa bida krav. 

PRAGA GXRHA underteeknad e l l e r nigon annan i klubbatyrelsen oa 

/Jan Ahfflan 

d«t nya avtalett 

Klubbstyrelsen 1988* 

Jan Ihman 

Ingvar K l e r z e l l vice ordfJJrande 

ordfBrande 

Sonja HSrnqviat 

Ann Thyr^n 

Sven Erik Wik 

Ann Kristine Segefalk 

Niklas Heidenberger 

kassSr 

aekreterare 

ledamot 

8uppleant/studieansvarig 

suppleant 

Le i f Karl88on kontaktman chauffSrerna 

Gunnar HSgberg kontaktman brsvbararna 


